Statut

Szkoly Podstawowej
w Czapiewicach



Rozdzial 1

Nazwa szkoly

§1

1. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa w Czapiewicach.

Szkota jest publiczng o§mioklasowg szkota podstawowa z oddzialem przedszkolnym.

3. Ustalona nazwa jest uzywana przez szkote w pelnym brzmieniu:
Szkota Podstawowa w Czapiewicach postuguje si¢ pieczecig duza okragly z godiem
panstwa i napisem w otoku: SZKOLA PODSTAWOWA W CZAPIEWICACH,
pieczecia mala okragla z godlem panstwa i napisem w otoku: SZKOLA
PODSTAWOWA W CZAPIEWICACH 1 pieczeciag podtuzng o tresci: SZKOLA
PODSTAWOWA W CZAPIEWICACH CZAPIEWICE 22, 89 - 632 BRUSY
tel. (52) 3982505.

no

§2
1. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Brusy.
Nadzoér pedagogiczny sprawuje Kuratorium Oswiaty w Gdansku.
3. Organem obstugujacym szkote w zakresie ekonomiczno — administracyjnym jest
Gminny Zarzad O$wiaty w Brusach.

N

§3
Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) ,,Szkole”- nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa w Czapiewicach

2) ,,oddziale przedszkolnym”- nalezy przez to rozumie¢ oddziaty zorganizowane w szkole,
w ktorych dzieci objete sg wychowaniem przedszkolnym,;

3) ,.Dyrektorze Szkoly”- nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowe;j
w Czapiewicach

4) ,rodzicach”- nalezy przez to rozumie¢ rowniez prawnych opiekundéw dziecka oraz
0soby sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem;

5) ,radzie pedagogicznej, radzie rodzicow, samorzadzie uczniowskim” — nalezy przez
to rozumie¢ organy Szkoty;

6) ,statucie” - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej w Czapiewicach;

7) ,zindywidualizowanej $ciezce”- nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio
zindywidualizowang $ciezke realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowang $ciezke ksztatcenia

8) ,wychowawcy” - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu opiece
powierzono jeden oddziat w szkole;

9) ,nauczycielach” - nalezy przez to rozumie¢ pracownikoéw pedagogicznych szkoty;

10) ,,organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny” - nalezy przez to rozumie¢ Kuratora
Oswiaty w Gdansku,;

11) ,,Organie prowadzacym” - nalezy przez to rozumie¢ Gming Brusy;

12) ,,MEN”- nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowe;j;
»MEIN"- nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji 1 Nauki;



13) ,,Ustawie Prawo o$wiatowe” nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z p6zn. zm.);

14) ,,Ustawie o systemie o$wiaty”- nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrze$nia
1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1943 z p6zn. zm.).

Rozdzial 11

Cele i zadania szkoly

§4
1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie Prawo O$wiatowe oraz wydanych
na jej podstawie aktach wykonawczych, Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie

z ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka oraz Konwencji

o Prawach Dziecka, a takze programie wychowawczo — profilaktycznym szkoty.

2. Szkota Podstawowa w Czapiewicach jako szkota publiczna umozliwia realizacje
obowigzku szkolnego, a w szczegolnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejg¢tnosci niezbednych w dalszym ksztatceniu;

2) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty;

3) ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zadan;

4) upowszechnia wiedzg ekologiczng dzieci i mtodziezy oraz ksztattuje wtasciwe postawy
wobec probleméw ochrony §rodowiska.

5) zapewnia nauk¢ jezyka regionalnego — kaszubskiego, ktora zalicza si¢ do
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz nauke historii i kultury Kaszubow, ktoéra
zalicza si¢ do dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ucznia.

6) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

7) przeprowadza rekrutacje ucznidow w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci;

8) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

9) realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzgledniajace podstawe
programowa ksztatcenia ogolnego;

10) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.
3. Statutowe zadania szkola realizuje poprzez:

1) umozliwienie uczniom podtrzymywania tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej, a w szczegolnosci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i Swiata;

2) organizowanie w kazdej klasie na zyczenie rodzicow nauki religii, etyki i ujmowanie
jej w tygodniowym planie zaj¢¢;

3) organizowanie w kazdej klasie na wniosek rodzicow nauki jezyka kaszubskiego,
a w klasie V i VI historii i kultury Kaszubéw i ujmowanie ich w tygodniowym
rozktadzie zaje¢ edukacyjnych i w roznych formach: uroczystosci z okazji $wigt
panstwowych 1 narodowych oraz szkolnych i lokalnych;



4) umozliwienie rozwijania zainteresowan uczniom poprzez udzial w zajeciach
dodatkowych, realizacje programow autorskich oraz objgcie ucznidow szczegdlnie
uzdolnionych indywidualnym tokiem lub programem nauki, objecie uczniéw zajgciami
ogblnorozwojowymi i rekreacyjnymi;

5) realizacje programu wychowawczo — profilaktycznego, ktory jest dostosowany do
potrzeb rozwojowych ucznidéw i potrzeb srodowiska;

6) dostosowanie treSci, metod i organizacji nauczania do mozliwo$ci psychofizycznych
ucznidéw, a takze mozliwo$¢ korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej
i specjalnych form pracy dydaktycznej.

4. Do realizacji celow statutowych szkota posiada:

1) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem (sale lekcyjne);

2) $wietlice wiejska;

3) biblioteke;

4) zespot obiektow sportowych i rekreacyjnych (boiska szkolne i plac zabaw);

5) pomieszczenia sanitarno — higieniczne.

§ 4a
1. W zakresie nauczania szkota zapewnia uczniom:
1) nauke poprawnego i swobodnego pisania i czytania ze zrozumieniem;
2) poznanie wymaganych poje¢ i wiadomosci;
3) zdobywanie wiedzy na poziomie umozliwiajacym c0 najmniej kontynuacje nauki;
4) ksztattowanie zdolno$ci dostrzegania roznego rodzaju zwigzkow i zaleznosci;
5) ksztaltowanie zdolno$ci myslenia analitycznego i syntetycznego;
6) traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawcza samg
w sobie, takze w sposob integralny, to znaczy, jako pomocy w rozumieniu $wiata, ludzi
I siebie;
7) bezptatny dostep do podrecznikow, materiatow edukacyjnych w postaci papierowe;j
I udostepnianie materiatow ¢wiczeniowych bez obowiazku zwrotu;

§ 4b
1. W zakresie ksztaltowania umiejetnosci ucznidw szkota zapewnia:

1) odnoszenie do praktyki, tam gdzie to mozliwe, zdobytej wiedzy oraz tworzenie
potrzebnych doswiadczen i nawykow w sferze konkretnych dziatan;

2) rozwoj sprawnosci intelektualnych oraz osobistych zainteresowan;

3) ksztaltowanie umystowych 1 psychicznych cech warunkujgcych zdolno$¢ do
rozwigzywania problemow poznawczych, do projektowania dziatan sprawnej realizacji
1 odpowiedzialno$ci za skutki, do negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow,
postugiwania si¢ technikami mediacyjnymi;

4) organizowanie wlasnej nauki 1 przyjmowanie odpowiedzialno$ci za wlasne

wyksztatcenie;
5) poszukiwanie, porzadkowanie i wykorzystywanie informacji z réznych zrodet oraz
umiejetno$¢  postugiwania si¢ elektronicznymi no$nikami informacji i innymi

narzedziami technicznymi, wlasciwymi dla wspotczesnej cywilizacji;



6) podejmowanie indywidualnych i grupowych decyzji w ramach procedur
demokratycznych oraz skuteczno$ci dziatania na gruncie zachowania obowigzujacych
norm, umiejetnos¢ pracy w grupie;

7) poprawne postugiwanie si¢ jezykiem ojczystym, zdolno$¢ do publicznych wystgpien,
bezkonfliktowej prezentacji i obrony wlasnych opinii, znajomos$¢ réznych form,
srodkow 1 metod komunikacji oraz umiejetnos$¢ stosowania ich w praktyce.

§ 4c

. W zakresie wychowawczego wspomagania rozwoju osobowego ucznia szkota zapewnia:

1) tworzenie w szkotach Srodowiska wszechstronnego rozwoju osobowego w wymiarze
intelektualnym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym;

2) rozwijanie dociekliwos$ci poznawczej ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy, dobra
1 pickna w $wiecie;

3) rozwijanie $wiadomo$ci w dazeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym
1 spolecznym;

4) pomoc w poszukiwaniu, odkrywaniu i osigganiu wielkich celow zyciowych i warto$ci
wyzszych, waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w §wiecie;

5) uczenie szacunku dla dobra wspdlnego oraz przygotowanie do zycia w rodzinie,
w spolecznosci lokalnej i w panstwie w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego
1 ksztattowania postaw patriotycznych;

6) przygotowanie do rozpoznawania warto$§ci moralnych, dokonywania wyboréw
1 hierarchizacji wartosci,

7) ksztaltowanie umiejetnosci stuchania innych i rozumienia ich pogladow oraz dziatania
na rzecz tworzenia w szkole wspdlnoty nauczycieli i uczniéw;

8) wychowanie ku warto$ciom:
a) uswiadamianie uczniom, ze wspolnoty takie jak rodzina, $rodowisko lokalne

1 ojczyzna, stanowig wielkg warto§¢ w zyciu kazdego cztowieka 1 ze kazdy ma
wobec tych wspolnot obowigzki.

b) ksztattowanie szacunku do swego jezyka ojczystego.

§5

. Dzialalno$¢ edukacyjna szkoly okreslana jest przez:

1) szkolny zestaw programoéw nauczania obejmujacy catg dziatalno$¢ szkolty z punktu
widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo — profilaktyczny szkoty.

. Zadania wychowawczo — profilaktyczne podejmuja wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w szkole, wspomagani przez pozostalych jej pracownikow poprzez program

wychowawczo — profilaktyczny obejmujacy:

1) wszystkie tresci i zadania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

2) wszystkie tresci i zadania o charakterze profilaktycznym, dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska, skierowane do uczniow, rodzicoOw
I nauczycieli.



3. Celem szkolnego programu wychowawczo — profilaktycznego jest oddziatywanie na
dziecko, aby lepiej radzito sobie w zyciu z rozwigzywaniem problemdéw, aby rozumiato
siebie, umiato wspotzy¢ z innymi i potrafito réwniez znajdowaé¢ w samym sobie oparcie
w trudnych sytuacjach oraz czuto si¢ bezpiecznie w srodowisku szkolnym.

Program wychowawczo — profilaktyczny obejmuje nastepujace tresci:

1) dostarczenie adekwatnych informacji na temat skutkow zachowan ryzykownych, by
uczen mogl podjac¢ racjonalny wybdr i zmienia¢ niewlasciwe postawy i zachowania;

2) uczenie waznych umiej¢tnosci psychologicznych i spotecznych, ktore pozwolg na
lepsze radzenie sobie w trudnych sytuacjach;

3) wprowadzenie w $§wiat warto$ci i norm, na ktérych uczen moze si¢ oprze¢ w swoich
wyborach;

4) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
1 mtodziezy;

5) pomoc w zaspokajaniu waznych potrzeb psychicznych poprzez oferowanie
alternatywnych form spedzania czasu wolnego;

6) wychowanie patriotyczne i obywatelskie;

7) edukacja zdrowotna i prorodzinna;

8) edukacja ekologiczna;

9) rozwijanie zainteresowan czytelniczych, wdrazajac do samodzielnego zdobywania
wiedzy.

§ 6

Zadania opickuncze szkoty:

1. Opieka nad uczniami podczas zaje¢ lekcyjnych i dodatkowych; opieke powierza sig
nauczycielowi prowadzacemu lekcje (zajecia), on czuwa nad ich bezpieczenstwem

1 higieng pracy;

1) nie wolno uczniéw zostawiac¢ bez opieki,

2) uczen moze opusci¢ szkote w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych na prosbe rodzicow.
Decyzje podejmuje wychowawca, nauczyciel, dyrektor szkoty. Do dziennika wpisuje
si¢ wtedy usprawiedliwiong nieobecnosc.

2. W czasie przerw nad bezpieczenstwem uczniow czuwa petniacy dyzur nauczyciel zgodnie

z regulaminem 1 harmonogramem dyzurow;

1) w szkole obowiazuje zakaz opuszczania terenu szkoty przez uczniow w czasie przerw,
zaje¢ edukacyjnych 1 zaje¢ dodatkowych w godzinach, w ktorych zgodnie z planem
powinni przebywac na terenie szkoty. Za teren szkoly rozumie si¢ rowniez plac przed
szkola 1 boisko szkolne.

2) W czasie dyzuru nauczyciel zobowigzany jest do:

a) punktualnego rozpoczynania i konczenia dyzuru oraz zajg¢ edukacyjnych,
z zachowaniem prawa ucznia do pelnych przerw miedzylekcyjnych oraz ciaglej
obecnosci w miejscu podlegajacym jego nadzorowi,

b) aktywnego pelnienia dyzuru, tj. reagowania na wszelkie objawy zachowan
odbiegajacych od przyjetych norm. W szczegdlno$ci powinien reagowac
na niebezpieczne 1 zagrazajace bezpieczenstwu ucznidéw zachowania,

c) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, tawek
1 innych urzadzen i dekoracji szkolnych,



d) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniow ustalonych zasad wchodzenia do
budynku szkolnego oraz sal lekcyjnych,

e) egzekwowania, aby uczniowie nie opuszczali terenu szkoty w trakcie przerw,

f) natychmiastowego zgloszenia dyrektorowi szkoty faktu zaistnienia wypadku
1 podjecia dzialan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia
dalszej opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadKu.

. Podczas wycieczek opieke nad uczniami sprawuje organizator lub kierownik wycieczki,

ktory w zalezno$ci od potrzeby, liczby i wieku ucznidw oraz rodzaju wycieczki dobiera

sposrod nauczycieli, opiekundw do pomocy, kierujac si¢ odpowiednimi w tym wzgledzie
przepisami (regulamin wycieczek):

1) kazde wyjscie poza teren szkoty musi by¢ przez nauczyciela zglaszane dyrekcji,

2) w przypadku dhuzszej wycieczki organizator wypehnia ,,Karte wycieczki”.

. Nauczyciel zobowigzany jest do opracowania i zapoznania ucznidéw na poczatku roku

szkolnego z regulaminami pomieszczen o zwigkszonym ryzyku.

. W $wietlicy i1 na boisku nauczyciel prowadzacy zajecia musi:

1) sprawdza¢ sprawno$¢ sprz¢tu sportowego przed rozpoczeciem zajec,

2) zadbaé o dobrg organizacje zajec,

3) zadbaé o zdyscyplinowanie uczniow,

4) dostosowac¢ wymagania i forme zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow,

5) asekurowac uczniow podczas ¢wiczen na przyrzadzie.

. W pracowni komputerowej nauczyciel prowadzacy zaj¢cia musi:

1) przestrzega¢ zasad BHP i ppoz,

2) przewidywac sytuacje zagrazajace zdrowiu i Zyciu uczniow,

3) w przypadku zapewnienia uczniom dostepu do Internetu, podejmowaé dziatania
zabezpieczajace uczniow przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowic zagrozenie dla
ich prawidlowego rozwoju moralnego.

. Ze wzgledu na bezpieczenstwo osob stanowigcych spotecznos$¢ szkolna, na terenie szkoty

obowigzuje zakaz przebywania 0sob nieupowaznionych.

. Kazdy wuczen przebywajacy w szkole objety jest opieka medyczna, na zasadach

okreslonych przez Ministerstwo Zdrowia.

§7

. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze soba w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.

Formy tego wspotdzialania to:

1) spotkania terminowe z wychowawcami i nauczycielami;

2) spotkania szkoleniowo — instruktazowe z pracownikami poradni psychologiczno —
pedagogicznej, pielegniarkg lub innymi specjalistami — zgodnie z zaistnialg potrzeba;

3) zebrania rady rodzicow;

4) indywidualne kontakty rodzicow z nauczycielami i wychowawcami,

5) wymiana informacji poprzez dziennik elektroniczny

. Spotkania wychowawcow z rodzicami organizowane sa w celu wymiany informacji oraz

dyskusji na tematy wychowawcze i1 dydaktyczne, jak tez na temat aktualnych spraw

zwigzanych z funkcjonowaniem i organizacjg pracy szkoty.



w

. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole i oddziale przedszkolnym
odpowiedniej opieki, odzywiania oraz metod opiekunczo — wychowawczych rodzic
dziecka przekazuje dyrektorowi, uznane przez niego za istotne, dane o stanie zdrowia,
stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.

Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkole¢ informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od
rodzicéw oplaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.

§8

. Szkota organizuje i udziela uczniom oraz dzieciom uczg¢szczajacym do oddziatow
przedszkolnych i ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana dziecku polega na rozpoznawaniu

I zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

rozpoznawaniu jego mozliwosci psychofizycznych i czynnikow Srodowiskowych

wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole 1 oddziale przedszkolnym, w celu

wspierania potencjalu rozwojowego dziecka, ucznia 1 stwarzania warunkéw do jego

aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty i oddzialu przedszkolnego oraz

w $srodowisku spotecznym.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom i nauczycielom

polega na wspieraniu rodzicow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow

wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych

w celu zwiekszenia efektywnos$ci pomocy udzielanej uczniom.

W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow oraz

nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow, szkolen prowadzonych we

wspotpracy z poradniami, placowkami doskonalenia nauczycieli i itp. Natomiast uczniom

pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielaja nauczyciele oraz wychowawcy.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy: ucznia, rodzica ucznia,

dyrektora, nauczyciela, wychowawcy, pielegniarki, poradni oraz innych organizacji

dziatajgcych na rzecz rodziny.

Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

Potrzeba objgcia ucznia czy dziecka pomoca psychologiczno — pedagogiczng w szkole

badz oddziale przedszkolnym wynika:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczegblnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlektej;

9) z sytuacjach kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban s$rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny,

sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;



12) z trudnoséci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

8. Do zadan nauczycieli i wychowawcdoéw nalezy w szczegolnosci:

10.

11.

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow,

2) okreslenie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie i uczestnictwo
w zyciu szkoty,

4) podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow
w celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania,

5) wspotpraca z poradnia w procesie diagnostycznym 1 postdiagnostycznym,
w szczegblnosci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidw, barier i ograniczen
w $rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie ucznidw i ich uczestnictwo w zZyciu
szkoly oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia
oraz planowania dalszych dziatan.

Nauczyciele 1 wychowawcy prowadza w szczeg6lnosci:

1) w przedszkolu — obserwacje pedagogiczng majaca na celu wczesne rozpoznanie
u dziecka dysharmonii rozwojowych i1 podj¢cie wczesnej interwencji, w przypadku
dzieci realizujacych obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne — obserwacja
zakonczona jest analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki szkolnej (diagnoza
przedszkolna)

2) w szkole:

a) obserwacj¢ pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniem majaca na celu
rozpoznanie u uczniow:

- trudno$ci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniow klas I — III deficytow
kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢, a takze potencjalu ucznia 1 jego
zainteresowan,

- szczegoOlnych uzdolnien

b) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne

oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objgcia pomocg psychologiczno — pedagogiczna,

nauczyciel lub wychowawca niezwlocznie udziela uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej
pracy z uczniem.

W szkole w miar¢ mozliwosci pomocy psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana

takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia — organizowanych dla uczniow szczeg6lnie
uzdolnionych przy wykorzystaniu aktywizujacych metod pracy, przy czym liczba
uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 8.

2) zaje¢¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢ — organizowanych dla uczniow kl. I — VIII
w celu poprawienia efektow ucznia si¢, przy wykorzystaniu aktywizujacych metod
pracy;



3) zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych — organizowanych przy wykorzystaniu
aktywizujacych metod pracy dla uczniow kl. I — VIII majacych trudnosci w nauce,
w szczegbdlnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego, przy czym liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczac 8.

4) zaje¢ specjalistycznych:

a) korekcyjno — kompensacyjnych — organizowanych dla uczniow z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczniu si¢, przy
czym liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze przekraczac 5.

b) logopedycznych — organizowanych dla ucznidow z deficytem i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych, przy czym liczba uczestnikow nie moze przekraczac 4.

c) rozwijajacych kompetencje emocjonalno — spoteczne — organizowane dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym, przy czym liczba
uczestnikow nie moze przekraczac 10.

d) o charakterze terapeutycznym - organizowanych dla uczniow z zaburzeniami
i odchyleniami  rozwojowymi  majacych  problemy w funkcjonowaniu
przedszkolnym, przy czym liczba uczestnikow nie moze przekraczac 10.

5) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu, uzupelniajgce dziatania
szkoly w zakresie doradztwa zawodowego;

6) porad i konsultacji prowadzonych przez nauczycieli i specjalistow;

7) zindywidualizowanej S$ciezki ksztalcenia lub realizacji obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego — organizowane dla ucznidow, ktorzy moga uczeszczaé
do przedszkola lub szkoty, ale ze wzglgedu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace
ze stanu zdrowia nie mogg realizowa¢ wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego
lub zaje¢ edukacyjnych i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do
ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

a) Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezka wymaga opinii poradni, z ktorej wynika
potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie, a takze wskazany jest:

- zakres, w jakim uczen nie moze bra¢ udzialu w zajeciach,

- okres objecia ucznia zindywidualizowang S$ciezka, nie dluzszy jednak niz rok
szkolny,

- dziatania jakie powinny by¢ podjete w celu usunigcia barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty.

b) Na wniosek rodzicow ucznia dyrektor ustala z uwzglednieniem opinii tygodniowy
wymiar godzin zaje¢ realizowanych indywidualnie z uczniem.

c) Uczen objety zindywidualizowang $ciezkg realizuje program wychowania
przedszkolnego lub program nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji
do jego indywidualnych potrzeb rozwojowy i edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych, w szczegdlnosci potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia.

12. W przypadku stwierdzenia przez wychowawce lub dyrektora, ze konieczne jest objecie
ucznia pomoca psychologiczno — pedagogiczng w formach o ktérych mowa w pkt 11,
dyrektor szkoty ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar
godzin, w ktorych poszczegolne formy beda realizowane.
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13.

14.

15.

16.

Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
o ktorych mowa w pkt 11 ustala dyrektor, bioragc pod uwage okreslong w arkuszu
organizacji szkoly odpowiednig liczbe godzin zajg¢ z zakresu pomocy psychologiczno —
pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztalcenia lub godzin zajeé
prowadzonych przez nauczycieli i wychowawcow.

Nauczyciele i wychowawcy udzielajagcy pomocy psychologiczno — pedagogicznej
uczniowi w formach o ktorych mowa w pkt 11, oceniajg efektywnos$¢ udzielanej pomocy
1 formutujg wnioski dotyczace dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania
ucznia.

W przypadku gdy z wnioskéw o ktoérych mowa w pkt 14, wynika, ze mimo udzielanej
uczniowi pomocy nie nast¢puje poprawa funkcjonowania ucznia, dyrektor za zgoda
rodzicow ucznia wystepuje do poradni psychologiczno — pedagogicznej z wnioskiem
o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu.

Przepisy zawarte w pkt 12 - 15 niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio do uczniow
1 dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub
opini¢ poradni. Przy planowaniu udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla
tych uczniow uwzglednia si¢ roOwniez zalecenia zawarte w tych orzeczeniach czy opiniach.

§ 8a

. Dzieci i1 ucznidw niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych

niedostosowaniem spotecznym, wymagajacych zastosowania specjalnej organizacji nauki
i metod pracy szkota obejmuje ksztalceniem specjalnym.

. Szkota badz oddziat przedszkolny organizujac ksztalcenie specjalne zapewnia:

1) realizacje¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dzieci/ uczniow;

3) zajecia specjalistyczne;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w szczegodlnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

5) integracj¢ ucznidow ze $rodowiskiem réwieSniczym, w tym z uczniami
petnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

3. W zalezno$ci od rodzaju niepelnosprawnosci (stopnia niepelnosprawnosci intelektualnej)

dziecka organizuje si¢ ksztalcenie i wychowanie, ktore umozliwia mu nauke w dostepnym
dla niego zakresie, usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidacje, resocjalizacj¢ oraz
zapewnia mu specjalistyczng pomoc i opieke.

. Planowanie i koordynowanie udzielania dziecku z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia

specjalnego pomocy psychologiczno — pedagogicznej nalezy do zespotu sktadajacego si¢
z wychowawcy oddzialu do ktorego uczgszcza uczen, koordynatora do spraw pomocy
psychologiczno — pedagogicznej corocznie powotywanego na pierwszym zebraniu rady
pedagogicznej w danym roku szkolnym, nauczycieli oraz pedagoga specjalnego
prowadzacego zajecia z dzieckiem (Zespot Wspierajacy).
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

. Spotkania zespotu odbywaja si¢ co najmniej dwa razy w roku szkolnym, przy czym

o0 terminie spotkania kazdorazowo informowani sg pisemnie rodzice ucznia, gdyz maja oni
prawo uczestniczy¢ w tym spotkaniu. Nalezy pamigtaé, ze osoby biorgce udziat
w spotkaniu obowigzane s3 do nieujawniania poruszanych tam spraw, ktére moga
narusza¢ dobra osobiste dziecka, jego rodzicow, nauczycieli, specjalistow prowadzacych
zajgcia z uczniem, a takze innych osob uczestniczacych w tym spotkaniu.

. ZespoOl, o ktorym mowa w ust. 4, opracowuje dla ucznia objetego ksztalceniem specjalnym

indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny (IPET) zwany dalej ,,programem”,
w ktorym sg uwzgledniane formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno —
pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane.

. W programie moze by¢ wskazana potrzeba realizacji wybranych zaje¢ wychowania

przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do
5 uczniow.

. Indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny, opracowywany jest na okres na jaki

zostato wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego nie dtuzszy jednak niz etap
edukacyjny.

. Na podstawie opracowanego programu dostosowuje si¢ program wychowania

przedszkolnego lub program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych

I edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych.

Zespol, o ktorym mowa w ust. 4, co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokonuje

okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac

oceng efektywnosci programu oraz w miar¢ potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.

Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedtuzy¢ okres nauki:

1) o jeden rok - na | etapie edukacyjnym;

2) o dwa lata - na Il etapie edukacyjnym.

Z wnioskiem o wydluzenie okresu nauki dla ucznia moga wystapi¢: rodzic ucznia,

wychowawca klasy, nauczyciele lub specjalisci prowadzacy zajecia z uczniem.

Whniosek o wydtuzenie etapu edukacyjnego sktadany jest do zespolu, o ktérym mowa

w ust 4 niniejszego paragrafu.

Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi, o ktorym mowa w ust. 11 niniejszego

paragrafu podejmuje rada pedagogiczna po uzyskaniu:

1) opinii zespotu, z ktorej wynika potrzeba przedtuzenia uczniowi okresu nauki,
w szczeg6lnosci z powodu znacznych trudno$ci w opanowaniu wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego,

2) zgody rodzicéw ucznia.

Decyzje, o ktorych mowa w ust. 14 podejmuje si¢:

1) na |l etapie edukacyjnym - nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w klasie III;

2) na |l etapie edukacyjnym - nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w klasie VIII.

Ksztalcenie ucznidéw niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych

niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego w tym

roku kalendarzowym, w ktérym uczen konczy 20 rok zycia.

Dzieciom i uczniom niepelnosprawnym szkola organizuje zajgcia rewalidacyjne, zgodnie

z zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogicznej.
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18. W przypadku gdy ksztalceniem specjalnym objete sa dzieci posiadajace orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm w tym zespot
Aspergera, lub niepelnosprawnosci sprzgzone zatrudnia si¢ dodatkowo (z uwzglednieniem
realizacji zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego):

1) specjalistow lub nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki
specjalnej w celu wspotorganizowania ksztatcenia uczniow niepetnosprawnych, lub

2) asystenta nauczyciela lub osoby niebgdacej nauczycielem ale posiadajace;
przygotowanie uznane przez dyrektora szkoly za odpowiednie do prowadzenia danych
zaje¢ - w klasach | — III lub asystenta wychowawcy $wietlicy, lub

3) pomoc nauczyciela.

19. W przypadku gdy ksztalceniem specjalnym objete sa dzieci posiadajacy orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz wymienione w ust. 18
niepelnosprawnos$ci, niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem
spotecznym, za zgoda organu prowadzacego, mozna zatrudnia¢ dodatkowo
(z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego):

1) specjalistow lub nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki
specjalnej w celu wspotorganizowania ksztalcenia odpowiednio  ucznidw
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, lub

2) przypadku oddziatu klas I — Il — asystenta nauczyciela lub osoby niebedacej
nauczycielem ale posiadajacej przygotowanie uznane przez dyrektora szkoty za
odpowiednie do prowadzenia danych zajec;

3) pomoc nauczyciela.

20. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 181 19:

1) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizujg zintegrowane dzialania i zajecia wyznaczone
przez dyrektora szkoty;

2) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami pracg wychowawcza
z uczniami niepetlnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym,;

3) udzielaja pomocy nauczycielom i specjalistom w doborze form i metod pracy
z uczniami niepetlnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

4) prowadzg zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

§ 8b
1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczeg6lnych uzdolnien i1 zainteresowan
dyrektor szkoty moze, na wniosek lub za zgoda rodzicéw oraz po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej i poradni psychologiczno — pedagogicznej, zezwoli¢ uczniowi na
indywidualny program lub tok nauki.
2. Uczen moze realizowaé¢ indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie
edukacyjnym.
3. Zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego
roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po sroédrocznej klasyfikacji ucznia.
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10.

11.

Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystgpic:

1) uczen (za zgoda rodzicow);,

2) rodzice ucznia;

3) wychowawca oddziatu lub nauczyciel prowadzacy zajecia, ktorych dotyczy wniosek.
Klasyfikowanie i promowanie ucznia, ktéoremu ustalono indywidualny program nauki
odbywa si¢ zgodnie z przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania
1 promowania ucznia, natomiast uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest
klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego.

Realizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa si¢ na zasadach okreslonych
w Rozporzadzeniu MEIN w sprawie warunkéow i trybu udzielania zezwolen na
indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku
nauki.

Indywidualnym, obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym lub
indywidualnym nauczaniem obejmuje si¢ odpowiednio uczniéw, ktorych stan zdrowia
uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do oddziatu przedszkolnego lub szkoty.
Indywidualne, roczne przygotowaniem przedszkolne Ilub indywidualne nauczanie
organizuje si¢ na czas wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego,
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego nauczania
oraz w sposob zapewniajacy wykonanie zalecen okreslonych w tym orzeczeniu.

Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem prowadzacym oraz po zasi¢gni¢ciu opinii
rodzicow, ustala zakres i1 czas prowadzenia zaj¢¢ indywidualnego przygotowania
przedszkolnego lub indywidualnego nauczania.

Indywidualne, obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne oraz indywidualne
nauczanie organizuje si¢ na zasadach okre§lonych w Rozporzadzeniu MEIN w sprawie
indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
1 indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow ucznia 1 w porozumieniu z organem prowadzacym,
umozliwia uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego nauczania,
realizacje zaj¢¢ indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
lub indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na
odlegtos¢, w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego lub orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

§ 8¢

Jezeli uczen zostat przyjety do podmiotu leczniczego, w ktdrym nie zorganizowano szkoty
specjalnej, na wniosek rodzicow ucznia oraz w porozumieniu z kierownikiem tego
podmiotu i organem prowadzacym szkote, umozliwia uczniowi realizacj¢ w podmiocie
leczniczym zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, organizuje si¢ uczniowi odpowiednio do wskazan
lekarza prowadzacego leczenie ucznia.
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3. Dyrektor na wniosek nauczyciela, kierownika podmiotu leczniczego lub upowaznionego

przez niego lekarza, moze — ze wzgledu na stan zdrowia ucznia — zezwoli¢ na:

1) odstagpienie od realizacji niektorych treSci nauczania obowigzkowych zajec
edukacyjnych,

2) zmniejszenie liczby godzin zaje¢ edukacyjnych,

3) odstgpienie od udzialu ucznia w zajeciach edukacyjnych na czas wskazany przez
lekarza.

W przypadku ucznia przebywajacego w podmiocie leczniczym krocej niz 9 dni dyrektor

moze odstgpi¢ od organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia

na odleglo$¢, przy czym nie dotyczy to ucznia przewlekle chorego, ktorego leczenie

wymaga czestej hospitalizacji.

Warunki Kkorzystania przez ucznia, ktory realizuje zajgcia z wykorzystaniem metod

1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ zgodnie z ust. 1, z urzadzen technologicznych (sprzgtu

komputerowego, elektronicznego) i pomieszczen podmiotu leczniczego oraz ponoszenia

kosztéw ich utrzymania i bezpiecznego uzytkowania okre§la umowa zawarta pomiedzy

organem prowadzacym szkote, do ktorej uczen uczeszczat przed przyjgciem do podmiotu

leczniczego, a podmiotem leczniczym, w ktorym uczen przebywa.

Rozdzial 11

Organy szkoly oraz ich kompetencje

§9

Organami szkoty sa:

a b~ wpdE

dyrektor szkoty,

rada pedagogiczna,
uchylono

rada rodzicow,
samorzad uczniowski.

§ 9a

Uprawnienia 1 obowigzki dyrektora szkoly okresla art. 68 Prawa Oswiatowego,

w szczegblnosci do nich nalezy:

1) kierowanie biezaca dziatalnoscia dydaktyczno —wychowawcza szkoty i reprezentowanie
jej na zewnatrz;

2) opracowanie projektu arkusza organizacji szkoty;

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole. Nie rzadziej niz dwa razy w roku przedstawia radzie pedagogicznej og6lne
whnioski ze sprawowanego nadzoru;

4) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;
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3.

5) realizowanie uchwal rady pedagogicznej podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych oraz wstrzymuje wykonanie uchwat, niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnoS$ci
Z przepisami prawa po zasiegnigciu opinii organu prowadzacego szkofe.
Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne;

6) dysponowanie $rodkami okres§lonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym
przez rade pedagogiczng 1 ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidlowe
wykorzystanie oraz wlasciwie gospodaruje mieniem szkoty;

7) wykonywanie zadan zwigzanych 2z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom w czasie zaje¢¢ organizowanych przez szkole;

8) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

10) organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng oraz planuje i przeprowadza
dziatania majace na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy;

11) stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji;

12) wspolpracuje z pielegniarka, lekarzem, dentysta, sprawujacymi profilaktyczng opieke
zdrowotng nad dzie¢mi, w tym udostepnia imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem
wlasciwej realizacji tej opieki;

13) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegbétowych.

. Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy ucznidéw na podstawie

uchwaty rady pedagogicznej, po zasig¢gnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

1 pracownikéw nie bedacych nauczycielami. Dyrektor decyduje zatem w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagrod i wyr6znien oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
1 innym pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskiem po zasiegni¢ciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod i1 innych wyrdznief dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
szkoty.

Dyrektor szkoty w wykonaniu swoich zadan wspolpracuje z rada rodzicow, rada

pedagogiczng, rodzicami 1 samorzagdem uczniowskim.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora szkoty zastepuje go inny nauczyciel tej szkoly

zwany zastgpcg dyrektora, wyznaczony przez organ prowadzacy.

§ 9b

. Dyrektor szkoly jest przewodniczacym rady pedagogicznej, ktora realizuje statutowe

zadania dotyczace ksztalcenia, wychowania i opieki.

. Czlonkami rady pedagogicznej s3 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole

1 w oddziale przedszkolnym. Udziat w zebraniach rady pedagogicznej innych oséb jest
mozliwy zgodnie z wewng¢trznym regulaminem dziatalnosci rady pedagogicznej, ktory
doktadnie okresla zakres 1 formy jej dziatalnosci.
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3. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,

10.

w kazdym semestrze w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po

zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych oraz w miar¢ biezacych

potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor

pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoly, organu prowadzacego szkote albo co

najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.

Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej zgodnie z art. 70 Ustawy Prawo

Oswiatowe nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty i plan pracy biblioteki;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole;

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg lub placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy szkoty.

7) wyrazanie zgody na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnos$ci nieusprawiedliwione;j.

8) zglaszanie innowacji, jezeli wymagaja one dodatkowych srodkow finansowych, fakt ten
nalezy uzgodni¢ z organem prowadzacym szkote;

Do kompetencji opiniodawczych rady pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

1) organizacja pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaj¢é¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrod, odznaczen i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.

Rada pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat na zebraniach. Uchwaty

rady pedagogicznej sg podejmowane zwykta wiekszoscig gtosOw w obecnosci co najmniej

potowy jej cztonkow.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoly oraz wnioskuje w sprawie jego

zmian.

Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora szkoty.

Rada pedagogiczna przygotowuje regulamin swojej dzialalnosci zgodny ze statutem

szkoty.

Osoby bioragce udzial w zebraniu rady pedagogicznej sag obowigzane do nieujawniania

poruszanych na zebraniu spraw, ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub i ich

rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§ 9¢
uchylono
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10.

11.

12.

§ 9d

W szkole dziata rada rodzicow.

Rada rodzicow reprezentuje ogo6t rodzicéw uczniow przed innymi organami szkoty.

W skiad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych

(klasowych).

Wybory reprezentantow oddziatlowych rad rodzicow do rady rodzicow szkoly

przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu w kazdym roku szkolnym w tajnych wyborach.

Rada rodzicoéw uchwala regulamin rady rodzicoéw swojej dziatalnosci, w ktorym okresla

szczegdlowo:

1) wewnetrzng strukturg i tryb pracy rady;

2) szczegblowy tryb przeprowadzania wyboréw do oddziatowych rad rodzicow, wyborow
reprezentantow do rady rodzicéw szkoty;

3) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.

Regulamin rady rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny z zapisami niniejszego Statutu.

Rada rodzicéw moze wystepowa¢ do dyrektora szkoty 1 innych organdéw szkoty, organu

prowadzacego szkol¢ oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami

1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych

zrodet.

Kompetencje rady rodzicow:

1) rada rodzicow uchwala w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego
w porozumieniu z radg pedagogiczng Program Wychowawczo — Profilaktyczny;

2) jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu, o ktorych mowa
w ust. 9 pkt 1 program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny;

3) program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu
przez rade rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna.

Rada Rodzicow opiniuje:

1) projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

2) program i harmonogram poprawy efektow ksztalcenia lub wychowania w szkole.

Rada rodzicow moze wnioskowa¢ do dyrektora szkoty o dokonanie oceny pracy

nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela stazysty.

Rada rodzicoéw ma prawo wyraza¢ swoje opinie o pracy nauczycieli podczas dokonywania

przez dyrektora szkoty oceny dorobku zawodowego za staz lub oceny pracy.

1) rada rodzicow powinna przedstawi¢ swojg opini¢ w terminie 14 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o dokonanej ocenie dorobku zawodowego,

2) Nie przedstawienie opinii nie wstrzymuje postepowania,

3) Opinie powinny by¢ wyrazone na pismie.

§ e
W szkole dziata samorzad uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty.
Decydujacym organem samorzadu jest zarzad wybierany w glosowaniu réwnym, tajnym
1 powszechnym. Zarzad sposrdd siebie wybiera przewodniczacego, sekretarza i skarbnika.
Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogoétu uczniow.
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3.

5.
6.

1.

Samorzad moze przedstawi¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach, w szczegolnosci dotyczacych realizacji
praw ucznia, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpoOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oS$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej, zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad uczniowski moze prowadzi¢ dziatania w zakresie wolontariatu, w porozumieniu

z dyrektorem szkoty.

Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rad¢ wolontariatu.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

§ 10

Kazdy z organéw ma prawo do:

1) opracowania przez siebie regulaminu, ktory jest zgodny ze statutem;

2) swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach kompetencji okreslonych
ustawg Prawo o§wiatowe i niniejszym Statutem szkoty;

3) wystgpowania z wnioskami do innego organu w szkole;

4) wymiany informacji pomigdzy organami szkoly o podejmowanych planowanych
dziataniach lub decyzjach;

5) wspolnego rozwigzywania probleméw 1 rozwigzywania sporow, odwotlania si¢
do organu prowadzacego szkofe.

Organy i osoby uprawnione do rozwigzywania sporow i sytuacji konfliktowych:

1) dyrektor szkoty rozstrzyga spory i sytuacje konfliktowe pomigdzy organami
reprezentujagcymi nauczycieli, rodzicow ucznidw z mozliwoscia odwotania si¢
do organu prowadzacego szkole;

2) wychowawcy klas rozstrzygaja sytuacje konfliktowe migdzy uczniami w klasie, miedzy
uczniami réznych klas, oraz migdzy uczniem a nauczycielem z mozliwoscig odwotania
si¢ stron do dyrektora;

3) dyrektor szkoty rozstrzyga sytuacje konfliktowe miedzy nauczycielami lub
pracownikami szkoty, a rodzicami uczniow z mozliwoscig odwolania si¢ organdw
zwierzchnich;

4) organ prowadzacy szkote lub organ sprawujacy nadzor pedagogiczny rozwigzuje
sytuacje konfliktowe miedzy uczniami lub ich rodzicami a szkotg oraz konflikty migdzy
nauczycielami i pracownikami szkoty a dyrektorem szkoty z mozliwo$cig odwotania sig¢
stron do sadu;
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5) rozwigzywanie sporow i sytuacji konfliktowych winno odbywaé si¢ w warunkach
sprzyjajacych swobodnej wypowiedzi stron, w zamkni¢tym pomieszczeniu, bez
obecnosci 0sob trzecich;

6) decyzja rozstrzygajaca spOr powinna by¢ umotywowana, obiektywna i zgodna
z przepisami prawa i statutem szkoty.

Rozdzial IV

Organizacja szkoly

§ 11

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy - z dniem 31
sierpnia nastepnego roku. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych, przerw S$wigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okresla
Rozporzadzenia MEN z dnia 11 sierpnia 2017 r.

2. W sprawach organizacji roku szkolnego dla szkol publicznych:

1) Dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow

1 samorzadu uczniowskiego moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne
od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych w wymiarze 8 dni (egzamin zewngtrzny, dni
swiat religijnych i inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoly lub
potrzebami $rodowiska lokalnego) w tych dniach szkota ma obowigzek organizowania
zaje¢ wychowawczo — opiekunczych. Dyrektor podaje informacje o powyzszym
nauczycielom, uczniom i rodzicom w terminie do 30 wrzes$nia.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dni wolnych, o ktorych
mowa wyze], dyrektor szkoty moze ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zajec
dydaktyczno — wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych
w te dni w wyznaczone soboty. Dyrektor moze wyznaczy¢ dodatkowe dni wolne po
zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego.
Wyznaczenie dodatkowego dnia wolnego moze nastapi¢ za zgoda organu
prowadzacego.

2) W szkole przeprowadza si¢ klasyfikacj¢ $rodroczng, w tym tygodniu miesigca, ktory
poprzedza tydzien, w ktorym rozpoczynaja si¢ w kraju ferie zimowe ogloszone przez
MEN na dany rok szkolny.

3. Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoly, z uwzglednieniem
ramowego planu nauczania, do dnia 21 kwietnia kazdego roku (po zaopiniowaniu przez
zaktadowe organizacje zwigzkowe). Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ
prowadzacy szkote do dnia 29 maja danego roku.

4. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:

1) liczbg pracownikow szkoty, w tym pracownikoéw zajmujacych stanowiska kierownicze;

2) informacjg¢ o stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach nauczycieli;

3) liczbe oddziatdéw poszczegdlnych klas wraz z liczbg ucznibw w poszczegdlnych
oddziatach;
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5.

10.

4) liczbe oddziatéw przedszkolnych wraz z liczbg dzieci w poszczegdlnych oddziatach;
5) tygodniowe wymiary godzin poszczegdlnych zaje¢ w szkole;
6) tygodniowy wymiar zaje¢ religii, zaje¢ jezyka mniejszosci narodowej, jezyka
mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego w oddzialach przedszkolnych
I szkolnych;
7) liczbg¢ godzin edukacyjnych finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy;
8) liczb¢ godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli;
9) liczb¢ godzin pracy biblioteki szkolnej;
10) czas pracy poszczegolnych oddziatéw przedszkolnych.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zajec, okreslajac organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Zajecia zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,
2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajgcia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw innego
niz okreslone w pkt 1-3
W przypadku zawieszenia zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 6, na okres powyzej dwoch dni
dyrektor organizuje dla ucznidw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢. Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajgc,
o ktérym mowa w ust. 6.
Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$é, o ktorych mowa w ust.
6, sg realizowane:
1) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego, o ktorym mowa w art. 44a ust. 1 ustawy
Prawo O$wiatowe
2) z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajagcych wymiang
informacji migdzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub
3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem lub wykonanie okre§lonych
dziatan, lub
4) w inny sposob niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajagcy kontynuowanie procesu
ksztatcenia i wychowania.
O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i1 technik ksztatcenia na
odlegtos¢, o ktorych mowa w ust. 6, dyrektor informuje organ prowadzacy i organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor za zgoda organu prowadzacego i po
uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, moga odstapic
od organizowania dla ucznidw zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢, o ktorych mowa w ust. 6.
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11.

12.

Szczegdtowe wytyczne dotyczace zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ okre§li w drodze rozporzadzenia Minister wilasciwy do spraw o$wiaty
I wychowania, uwzgledniajac indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne
uczniéw, a takze konieczno$¢ zapewnienia uczniom 1 rodzicom indywidualnych
konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz wlasciwego przebiegu procesu
ksztatcenia.

Szczegdtowe zasady prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na
odlegtos¢:

1) Do realizacji zaje¢ wykorzystywane sa:

a) narzedzia informatyczne tj. Platform Microsoft Teams, Google Classroom,

b) srodki komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang informacji migdzy
nauczycielem, uczniem i rodzicem tj. dziennik elektroniczny mobi dziennik,
Messenger, sms, poczta elektroniczna

2) Nauczyciele przekazujg uczniom materialy niezbedne do realizacji zaje¢ za pomocy
wczesniej uzgodnionych wykorzystywanych w  szkole narzedzi informatyczno-
komunikacyjnych umozliwiajace kontynuowanie procesu ksztalcenia i wychowania

3) Potwierdzenie uczestnictwa uczniow w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ nastepuje poprzez: aktywnos$¢ podczas lekciji,
ustng lub pisemng odpowiedz na pytania zadawane przez nauczyciela lub odestanie

w okre§lonym przez nauczyciela czasie formy pracy potwierdzajacej zapoznanie si¢

ze wskazanym materiatem Iub wykonaniem okre$lonych dziatan,

4) Zajgcia online trwajg 45 min., w tym czasie 15 min. Stanowi praca wiasna uczniow,
podczas ktorej nauczyciel na biezagco monitoruje 1 udziela pomocy.”

§ 12
Nauka w zakresie szkoly podstawowej jest obowigzkowa 1 bezptatna.
Szkota Podstawowa w Czapiewicach organizuje 1 prowadzi oddzialy wychowania
przedszkolnego dla dzieci szescioletnich. Dopuszcza si¢ przyjecie dzieci 4, 5 — letnich na
wniosek rodzicow w miar¢ wolnych miejsc.
Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat 1 sktada si¢ z dwoch etapow:
1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I — 1,
2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV — VIII.
W ostatniej klasie szkoty podstawowej przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty.
Szkota prowadzi nauczanie jezyka kaszubskiego.

§ 12a

Obowiazek rocznego przygotowania przedszkolnego rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku
szkolnego, w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko koficzy 6 lat. Natomiast obowigzek
szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w roku kalendarzowym
w ktoérym dziecko konczy 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty podstawowej jednak nie dtuzej
niz do 18 roku zycia.
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10.

Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore

w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, pod warunkiem, ze:

1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke, lub

2) posiada opini¢ 0 mozliwos$ci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej wydang przez
Poradni¢ Psychologiczno — Pedagogiczng

Na wniosek rodzicow dyrektor szkoly moze odroczy¢ rozpoczecie spetniania obowigzku

szkolnego przez dziecko o jeden rok szkolny. Wniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym,

w ktorym dziecko konczy 7 lat.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatlcenia specjalnego,

dyrektor szkoty moze odroczy¢, na wniosek rodzicow, rozpoczgcie spetniania obowiazku

szkolnego w danym roku szkolnym, nie dluzej niz do konca roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat. Wniosek, sklada si¢ w roku

kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat nastepnie mozna ztozy¢ go ponownie

w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 lat.

Whnioski, o ktéorych mowa w ust. 3 i 4 sklada si¢ nie pdzniej niz do 31 sierpnia,

a odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko powinno rozpocza¢ spetnianie

obowigzku szkolnego. Do wnioskéw tych dolacza si¢ opini¢ Poradni Psychologiczno —

Pedagogicznej, z ktorej wynika potrzeba odroczenia spetniania przez dziecko obowigzku

szkolnego w danym roku szkolnym, a w przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie

o potrzebie ksztalcenia specjalnego do wniosku dotacza si¢ rowniez to orzeczenie.

Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spelniania obowigzku szkolnego, moze

uczeszcza¢ do oddzialu przedszkolnego do konca roku szkolnego w tym roku

kalendarzowym, w ktorym konczy 9 lat.

Na wniosek rodzicow dyrektor moze zezwoli¢, na spelnianie przez dziecko badZ ucznia

odpowiednio obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego poza oddziatem

przedszkolnym czy obowigzku szkolnego poza szkota. Do wniosku o wydanie takiego

zezwolenia nalezy dolaczy¢:

1) opini¢ z poradni Psychologiczno — Pedagogicznej,

2) o$wiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych realizacjg
podstawy programowej obowigzujacej w danym etapie edukacyjnym,

3) zobowigzanie rodzicow do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko do
rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych.

Uczen spetiajacy obowigzek szkolny poza szkola uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na

podstawie rocznych egzamindow klasyfikacyjnych z zakresu czgsci podstawy programowe;j

obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny

z dyrektorem, (za wyjatkiem ucznidow niepelnosprawnych intelektualnie w stopniu

umiarkowanym lub znacznym).

Cofnigcie zezwolenia, o ktorym mowa w punkcie 7 nastepuje:

1) na wniosek rodzicow;

2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych, albo ich nie zdat.

Kontrolowanie spelniania obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego czy

obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty nalezy do zadan

dyrektora.
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11.

12.

13.

W przypadku przyjecia dziecka mieszkajagcego poza obwodem szkoly, speiniajacego
obowigzkowe roczne przygotowanie badz obowigzek szkolny, dyrektor szkoty jest
zobowigzany do poinformowania dyrektora szkoty w obwodzie, ktorej dziecko mieszka
0 spetnianiu przez niego odpowiednio obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego lub obowigzku szkolnego.

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego czy

obowigzkowi szkolnemu zobowigzani sg do:

1) dopelnienia czynno$ci zwigzanych ze zgltoszeniem:

a) dziecka 6-letniego do oddziatu przedszkolnego zorganizowanego w szkole
podstawowej,
b) dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;

3) informowania, w terminiec do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty
o realizacji tego obowigzku przez uczgszczanie dziecka do przedszkola za granica lub
przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce;

4) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec;

5) zapewnienia dziecku warunkow nauki w przypadku dziecka realizujacego obowigzek
poza oddziatem przedszkolnym.

Niespelienie obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki podlega egzekucji w trybie

przepisOw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji. Przez niespetnienie obowigzku

szkolnego lub obowigzku nauki rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nicobecnos¢ w okresie
jednego miesigca na co najmniej 50% zajegc.

§ 12b

. Rekrutacja do szkotly oraz oddziatow przedszkolnych prowadzona jest co roku:

1) Do klasy I szkoty podstawowej przyjmuje sig:

a) z urzedu — dzieci siedmioletnie zamieszkate w obwodzie szkoty, zgodnie z Ustawg
o Prawie O$wiatowym po uprzednim zlozeniu przez rodzicoOw karty zgloszenia
dziecka;

b) na wniosek rodzicéw — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty, w przypadku, gdy
szkota dysponuje wolnymi miejscami, jezeli warunki organizacyjne na to pozwola;

- W o$wiadczenie o wielodzietno$ci rodziny dziecka,

- kserokopia orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego ze wzgledu
na niepelnosprawno$¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub  stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rGwnowazne w rozumieniu przepisOw ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu
0sob niepelnosprawnych dziecka lub czlonka rodziny po§wiadczona za zgodnos¢
z oryginatem przez rodzica dziecka,

- o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem,

- kserokopia prawomocnego wyroku sadu rodzinnego orzekajacego rozwod lub
separacje lub akt zgonu poswiadczony za zgodno$¢ z oryginatem przez rodzica
dziecka,
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- kserokopia dokumentu potwierdzajacego objecie dziecka pieczg zastepcza
zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej, poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem przez rodzica kandydata,

- zaswiadczenie z zakladu pracy o miejscu zatrudnienia jednego z rodzicoéw
zgodnym z siedzibg szkoty,

- oswiadczenie rodzicow o uczeszczaniu do szkoty w Czapiewicach rodzenstwa
kandydata

) przypadku wiekszej liczby kandydatow spoza obwodu szkoty niz miejsc, ktorymi
dysponuje szkota, w pierwszej kolejnosci liste przyjetych ustala si¢ na podstawie
nastepujacych kryteriow, ktore maja jednakowa wartos¢ i beda brane pod uwage
tacznie:

- wielodzietno$¢ rodziny dziecka,

- niepetnosprawnos¢ dziecka,

- niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow, obojga rodzicoOw lub rodzenstwa dziecka,

- samotne wychowywanie dziecka w rodzinie,

- objecie dziecka piecza zastgpcza.

2) Do oddziatu przedszkolnego przyjmuje si¢:

W  pierwszej kolejnosci dzieci szescioletnie realizujace obowigzek rocznego
przygotowania przedszkolnego. Zasady rekrutacji reguluje Ustawa Prawo Oswiatowe
oraz Uchwata Rady Miejskiej w Brusach w sprawie okreslenia kryteriow przyjecia
kandydatéw do publicznego przedszkola, publicznych innych form wychowania
przedszkolnego i oddziatow przedszkolnych w szkotach podstawowych prowadzonych
przez Gming Brusy.

uchylono

uchylono

Termin postgpowania  rekrutacyjnego 1 skladania dokumentéw  potrzebnych

do przeprowadzania rekrutacji dla oddziatu przedszkolnego i szkoty okre$la organ

prowadzacy.

Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora,

ktory wyznacza rowniez przewodniczacego komisji.

1) Komisja ustala wynik postepowania rekrutacyjnego i podaje je do publicznej
wiadomo$ci w formie listy kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych
do szkoty, oddziatu przedszkolnego poprzez jej wywieszenie w widocznym miejscu
w siedzibie Szkoly Podstawowej w Czapiewicach. Lista zawiera imiona i nazwiska oraz
informacje o zakwalifikowaniu badz niezakwalifikowaniu kandydata.

2) W terminie 3 dni od wywieszenia listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych rodzic moze wystagpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do oddziatu przedszkolnego
lub szkoty. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 3 dni od dnia wptywu wniosku.
Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczbg punktow,
ktéra uprawniala do przyjecia oraz liczbe¢ punktow, ktérg kandydat uzyskal
w postgpowaniu rekrutacyjnym.

3) Rodzic nieprzyjetego dziecka w terminie 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia moze
wnies¢ do dyrektora szkoly odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, ktore
dyrektor winien rozpatrze¢ w ciggu 3 dni.
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4) Postepowanie uzupehiajgce powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postgpowanie rekrutacyjne.

5) Komisja sporzadza protokot postgpowania rekrutacyjnego.

6) Dane kandydatow zgromadzone w celach postgpowanie rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca
okresu, w ktorym uczen korzysta z wychowania przedszkolnego badz uczeszcza
do szkoty.

. Rodzice dzieci przyjetych do oddziatu przedszkolnego corocznie 7 dni przed rozpoczeciem

postepowania rekrutacyjnego sktadaja na kolejny rok szkolny deklaracj¢ o kontynuowaniu

wychowania przedszkolnego w tym oddziale przedszkolnym.

. Dyrektor szkoly sprawuje nadzor nad spetnianiem obowiazku szkolnego i przedszkolnego

przez dzieci mieszkajace w obwodzie tej szkoty.

. Na wniosek rodzicow ucznia w oparciu o orzeczenie lekarskie lub poradni Psychologiczno

— Pedagogicznej dyrektor szkoty moze wyda¢ decyzj¢ o nauczaniu indywidualnym ucznia.

§ 12c

. W przypadku przechodzenia ucznia ze szkolty publicznej, szkoty niepublicznej
0 uprawnieniach szkoty publicznej czy szkoty niepublicznej nieposiadajacej uprawnien
szkoty publicznej tego samego lub innego typu, o jego przyjeciu decyduje dyrektor
szkoty.

. Uczen przechodzacy ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej (tego samego lub innego typu) przyjmowany jest do odpowiedniej klasy
po dokonaniu oceny zakresu ksztalcenia zrealizowanego w szkole, do ktorej uczeszczat
(na podstawie kopii arkusza ocen, po$§wiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez
dyrektora szkoty, z ktdérej uczen przeszedt lub na podstawie za§wiadczenia o przebiegu
nauczania ucznia).

. W przypadku przyjmowania ucznia z innego typu szkoly publicznej lub szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoly publicznej, mozna przeprowadzi¢ egzamin
klasyfikacyjny przeprowadzany na podstawie przepisow Ww sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow.

. W przypadku gdy uczen przechodzacy do Szkoly Podstawowej w Czapiewicach ze szkoty
publicznej lub niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej innego typu nie
realizowal (w szkole z ktorej przechodzi) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktére
zostaly zrealizowane w Szkole Podstawowej w Czapiewicach dyrektor zapewnia temu
uczniowi warunki do zrealizowania tre$ci nauczania z tych zaje¢, do konca danego etapu
edukacyjnego.

. Jesli z powodu rozktadu zaje¢ lekcyjnych lub innych waznych przyczyn, nie mozna
spelni¢ warunku, o ktorym mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu, dla ucznia przeprowadza
si¢ egzamin kwalifikacyjny z tych zaje¢ przeprowadzany na podstawie przepisOw
w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

. W sytuacji gdy uczen zrealizowat w szkole, z ktérej przechodzi, obowiazkowe zajecia
edukacyjne 1 uzyskal pozytywna roczng ocen¢ kwalifikacyjna, a w oddziale Szkoty
Podstawowe] w Czapiewicach zajgcia te sg lub beda realizowane w tym samym lub
wezszym zakresie, uczen ten jest zwolniony z obowigzku uczestniczenia w tych zajeciach.
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7. Jezeli w oddziale, do ktorej uczen przechodzi, ucza si¢ innego jezyka niz ten, ktorego

uczyt si¢ w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu
uczeszczanie w innym oddziale lub grupie na zajecia z jezyka obcego nowozytnego,
ktorego uczyt sie w szkole, z ktorej przechodzi, uczen jest obowigzany uczyc¢ sie jezyka
obcego nowozytnego nauczanego w oddziale szkoty, do ktérej przechodzi, wyréwnujac
we wlasnym zakresie réznice programowe do konca roku szkolnego.

. Szczegotowe warunki przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu albo do
szkoty publicznej tego samego typu okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
wydane na podstawie art. 164 ust. 5 ustawy — Prawo o$wiatowe (Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie szczegétowych warunkow
przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej, publicznej szkoty artystycznej, szkotly
niepublicznej lub niepublicznej szkotly artystycznej o uprawnieniach publicznej szkoty
artystycznej, do szkoty publicznej innego typu albo szkoty publicznej tego samego typu).

§ 12d

. Dziecko przybywajace z zagranicy przyjmowane jest do oddziatu przedszkolnego na

zasadach 1 w trybie postgpowania rekrutacyjnego dotyczacego obywateli polskich. Jezeli

przyjecie tego dziecka odbywa si¢ w trakcie roku szkolnego o jego przyjeciu decyduje
dyrektor.

. Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do klasy I z urzedu jesli mieszka w jej

obwodzie.

. W przypadku gdy o przyjecie do I klasy stara si¢ dziecko mieszkajace poza obwodem

szkoty jest ono przyjmowane jezeli dana szkota dysponuje wolnymi miejscami.

. Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniej klasy oraz

przyjmowany do:

1) klas Il — VI, z urzgdu, jesli mieszka w obwodzie szkoly oraz na podstawie
dokumentow ($wiadectwo, zaswiadczenie lub inny dokument stwierdzajacy ukonczenie
szkoty lub ukonczenie kolejnego etapu edukacji za granicg lub $wiadectwo,
zaswiadczenie lub inny dokument wydany przez szkot¢ za granica, potwierdzajacy
uczeszcezanie ucznia do szkoty za granica 1 wskazuje klas¢ lub etap edukacji, ktory
uczen ukonczyl oraz dokument potwierdzajacy sume¢ lat nauki szkolnej tego ucznia, lub
pisemne o$wiadczenie dotyczace sumy lat nauki szkolnej tego ucznia ztozone przez
jego rodzica jezeli ustalenie sumy lat nauki szkolnej nie jest mozliwe na podstawie
swiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu);

2) klas Il — VIII w przypadku gdy uczen mieszka poza obwodem szkoty na podstawie
dokumentéw, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 1, jezeli dana szkota dysponuje wolnymi
miejscami.

. Jezeli uczen przybywajacy z zagranicy nie moze przedtozy¢ dokumentdéw, o ktdrych

mowa w ust. 4 pkt 1, zostaje zakwalifikowany do odpowiedniej klasy oraz przyjety do

szkoty na podstawie rozmowy kwalifikacyjne;.

. Termin rozmowy kwalifikacyjnej ustala dyrektor szkoly oraz przeprowadza rozmowe,

Ww razie potrzeby, w obecnosci nauczyciela/li.
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10.

Szczegdtowe warunki 1 tryb przyjmowania do szkoét 1 przedszkoli publicznych oséb
przybywajacych z zagranicy okresla Rozporzadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej
z dnia 23 sierpnia 2017 r. z pdzniejszymi zmianami w sprawie ksztalcenia osob
niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych obywatelami polskimi, ktore
pobieraly nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw.

Osoby o ktorych mowa w ust. 7, podlegajace obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi
nauki, ktore nie znaja jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajgcym
do korzystania z nauki, majg prawo do dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego.
Dodatkowg nauke jezyka polskiego dla tych osob organizuje organ prowadzacy szkote.

§ 13
Oddzial przedszkolny w Szkole Podstawowej w Czapiewicach funkcjonuje przez caty rok
z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ prowadzacy.

Dzienny czas pracy oddziatlu przedszkolnego jest ustalany corocznie przez organ
prowadzacy na wniosek dyrektora, z tym Ze czas przeznaczony na realizacje podstawy
programowej wychowania przedszkolnego jest nie krotszy niz 5 godzin dziennie.

Zasady odptatnos$ci za pobyt dzieci w oddziale przedszkolnym i odptatnosci za korzystanie
z wyzywienia sg ustalane przez organ prowadzacy.

Czas pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym, zasady korzystania z opieki
przedszkolnej, zakres $wiadczen udzielonych przez oddziat przedszkolny oraz sposob
pobierania optat za $§wiadczone ustugi reguluje umowa cywilno — prawna zawarta
pomiedzy rodzicami, a dyrektorem.

Organizacj¢ pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
dyrektora z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny nauczania, wychowania
1 opieki, potrzeb, zainteresowan 1 uzdolnien dzieci, rodzaju niepelnosprawnosci dzieci oraz
oczekiwan rodzicow.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel oddziatu przedszkolnego ustala dla tego
oddziatu szczegotowy rozktad dnia z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.
Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wigcej niz 25.

Oddzial przedszkola obejmuje dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb,
zainteresowan, uzdolnien oraz rodzaju niepetnosprawnosci.

Oddzial przedszkolny realizujacy program wychowania przedszkolnego.

Na zyczenie rodzicow w oddziale przedszkolnym moze by¢ organizowana nauka religii
zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 14
Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktorzy
w jednorocznym kursie danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw (zajec)
obowigzkowych i1 dodatkowych, okreslonych ramowym planem nauczania i programem
wybranym z zestawu programéw dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.
Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegolnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.
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1) Wychowawca jest odpowiedzialny za kazdego ucznia swojej klasy, a w relacji z innymi
nauczycielami i radg pedagogiczng, jest rzecznikiem praw uczniéw swojej klasy.

2) Wskazane jest, aby wychowawca w calym cyklu ksztalcenia zmienial si¢ jak
najrzadziej, a w miar¢ mozliwosci jeden wychowawca powinien prowadzi¢ ten sam
oddziat od klasy I do IIT i od klasy IV do VIII.

. Liczba uczniow w oddziale klas I — III wynosi nie wig¢cej niz 25 ucznidow, przy czym:

1) Dyrektor, po poinformowaniu rady oddzialowej, moze podzieli¢ oddziat klas I - III jesli
w trakcie trwania roku szkolnego liczba uczniow w tym oddziale zwigkszy si¢ ponad
liczbe 25 0so6b w skutek przyjecia ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty.

2) Na wniosek rady oddziatlowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego dyrektor
szkoty moze odstapi¢ od podziatu, zwigkszajac liczbg uczniow w oddziale maksymalnie
0 2 osoby.

3) Oddzial, w ktorym liczbe uczniow zwickszono zgodnie z pkt 2), moze funkcjonowac ze
zwigkszong liczba ucznidow w ciaggu catego etapu edukacyjnego.

. Przedstawienia Dyrektorowi, programéw nauczania 1 programéw wychowania

przedszkolnego dla danego oddziatu dokonuja nauczyciele, na poczatku kazdego etapu

edukacyjnego. Po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, Dyrektor, dopuszcza
zaproponowany program do uzytku w oddziale przedszkolnym i w klasie I i IV; program
ten realizowany powinien by¢ przez caty etap edukacyjny.

. Wszystkie realizowane w szkole programy nauczania tworzg ,,szkolny zestaw programow

nauczania”, ktory jest zatwierdzany przez dyrektora szkoly i opiniowany przez rade

pedagogiczna,

. Ze wzgledu na trudne warunki geograficzne i demograficzne organizacja nauczania moze

odbywa si¢ w klasach taczonych, przy czym:

1. obowiazkowe zajecia edukacyjne w klasie | - Ill, z wyjatkiem edukacji muzycznej,
plastycznej 1 wychowania fizycznego, prowadzi si¢ bez faczenia tych klas z innymi
klasami,

2. uchylono

3. w klasach IV — VII co najmniej polowg¢ wymiaru godzin obowigzujagcych zajec
edukacyjnych z wyjatkiem muzyki, plastyki i wychowania fizycznego, prowadzi si¢ bez
faczenia tych klas z innymi klasami,

4. obowigzkowe zajecia edukacyjne w klasie VIII, z wyjatkiem wychowania fizycznego,
prowadzi si¢ bez facznia tych klas z innymi klasami.

§ 15

. Organizacje statych, obowigzkowych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoly na podstawie zatwierdzonego
arkusza, organizacji z uwzglednieniem zasad zdrowia i higieny pracy.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. przy czym w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut zachowujac ogoélny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

. Godzina prowadzonych zaje¢ w oddziale przedszkolnym wynosi 60 minut.

. Czas trwania zaje¢¢ powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci, z tym
ze czas prowadzonych w oddziale przedszkolnym zaj¢¢ rewalidacyjnych czy zajeé religii,
powinien wynosi¢ z dzie¢mi w wieku 4 - 6 lat- okoto 30 minut.
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1.

2.

3.

4.

§ 16

Niektore zajecia obowigzkowe, zajecia dydaktyczno — wychowawcze, zajecia dodatkowe
mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w grupach i1 zespotach
migdzyoddzialowych, a takze podczas wycieczek 1 wyjazdow.

. Formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;

2) dodatkowe zaj¢cia edukacyjne;

3) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

5) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidow, w szczeg6élnosci w celu
ksztatcenia ich aktywnosci i kreatywnosci,

6) nauka religii;

7) nauka jezyka kaszubskiego, historii i kultury Kaszubow;

8) zajecia edukacyjne ,,wychowanie do zycia w rodzinie”

9) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego — organizowane w klasie VI1i VIII

W klasach IV — VIl obowigzuje podziat na grupy:

1) na obowigzkowych zajeciach z informatyki w oddziatach liczacych wiecej niz
24 ucznidow;

2) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych nowozytnych
w oddziatach liczacych wiecej niz 24;

3) na nie wigcej niz polowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogdlnego, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢
prowadzenia ¢wiczen w oddziatach liczacych wiecej niz 30 ucznidow;

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego w oddziatach liczacych wiecej
niz 26 ucznioéw;

5) zajecia wychowania fizycznego, w zaleznosci od realizowanej formy tych zaje¢, moga
by¢ prowadzone acznie albo oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

§ 17
W przypadku korzystania z nauki jezyka mniejszo$ci w formach, o ktérych mowa w ust
2 1 3 uczen realizuje w jezyku polskim podstawg programowa ksztatcenia ogodlnego
w zakresie edukacji polonistycznej oraz jezyka polskiego, historii i geografii.
Nauka jezyka mniejszo$ci narodowej prowadzona jest w grupach nie mniejszych niz
7 ucznidw 1 nie wigcej niz 14 dzieci.
Rezygnacji z nauki jezyka mniejszosci narodowej, nauki jezyka regionalnego lub nauki
historii i kultury Kaszubé6w mozna dokona¢ poprzez ztozenie o§wiadczenia o rezygnacji do
dnia 29 wrze$nia roku szkolnego, ktorego dotyczy rezygnacja.
Nauka jezyka mniejszosci, jezyka regionalnego, historii i kultury Kaszubow oraz geografii
panstwa, z ktorym utozsamia si¢ mniejszo$¢ narodowa, odbywa si¢ na podstawie
programow nauczania dopuszczonych przez dyrektora do uzytku w szkole.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

§ 18
W celu rozwijania zainteresowan i uzdolnien uczniéw, w szkole prowadzone sg zajecia
pozalekcyjne, tj, kota przedmiotowe, kota zainteresowan oraz sportowe.

. Wymiar zaj¢¢ dodatkowych zalezny jest od liczby godzin przyznanych szkole przez organ

prowadzacy oraz godzin do dyspozycji dyrektora szkoty na dany rok szkolny.

Godziny realizacji zaj¢¢ dodatkowych ujmuje si¢ w tygodniowym rozkladzie zajec

W sposob umozliwiajacy uczestnictwo w nich wszystkich zainteresowanych uczniéw.

Przy tworzeniu kot zainteresowan dopuszcza si¢ mozliwo$¢ tworzenia grup miedzy

klasowych.

Uczgszczanie na tego rodzaju zajecia jest dobrowolne. Decyzje o uczestnictwie podejmuje

uczen wraz z rodzicem.

Na zyczenie rodzicow, w formie pisemnego oswiadczenia, w szkole, w oddziale

przedszkolnym organizuje si¢ nauke religii lub etyki.

W przedszkolach zajecia religii sa uwzglednione w ramowym rozktadzie dnia natomiast

zajecia religii oraz etyki w szkole uwzglednia si¢ w tygodniowym rozktadzie zajec.

Uczniowie, ktorzy uczgszczaja na lekcje religii maja prawo do zwolnienia z zajeé

szkolnych w celu odbycia trzydniowych rekolekcji wielkopostnych, jezeli rekolekcje te

stanowig praktyke danego kosciota lub innego zwigzku wyznaniowego. W czasie trwania
rekolekcji szkota nie jest zwolniona z realizowania funkcji opiekunczej i wychowaweczej.

Zajecia wychowania fizycznego dla uczniow klas IV — VIII, prowadzone w wymiarze

4 godzin lekcyjnych tygodniowo, sg realizowane w formie:

1) zaje¢ klasowo — lekcyjnych,

2) zajg¢ do wyboru: zajec sportowych, zajec rekreacyjno — zdrowotnych, zaje¢ tanecznych
lub aktywnej turystyki, ktére moga by¢ prowadzone przez nauczyciela wychowania
fizycznego innego niz nauczyciel prowadzacy zajgcia klasowo — lekcyjne.

Zajecia do wyboru mogg by¢ prowadzone w grupach oddziatowych, migdzyoddziatowych

1 miedzyklasowych.

Dopuszcza si¢ taczenie godzin zaje¢ do wyboru z zachowaniem liczby godzin

przeznaczonych na te zajgcia.

Zajecia edukacyjne ,,wychowania do zycia w rodzinie” realizuje si¢ w klasach IV — VIII.

Na realizacj¢ zaj¢¢, o ktorych mowa powyzej przeznacza si¢ w tygodniowym rozktadzie

zaje¢, w kazdym roku szkolnym, po 14 godzin (w tym po 5 godzin z podziatem na grupy

dziewczat i chtopcow).

Zajgcia organizuje si¢ w oddziatach lub w mig¢dzyoddziatowych grupach liczacych nie

wiecej niz 28 uczniow.

Uczen nie bierze udziatu w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie jezeli jego rodzice

zglosza dyrektorowi szkoly jego rezygnacj¢ z udzialu w tych zajeciach w formie pisemne;.

Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie majag wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo

wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 19
Przy szkole prowadzona jest biblioteka szkolna, ktora jest pracownig szkolng shuzaca
realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty,
doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd
rodzicéw oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy o regionie.
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2.

3.

W bibliotece szkolnej sa gromadzone podrgczniki, materiaty edukacyjne, materialy

¢wiczeniowe, $rodki audiowizualne i inne materialy biblioteczne.

Czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikdéw, materiatow

edukacyjnych, materialow ¢wiczeniowych i innych materiatow bibliotecznych oraz

czynno$ci zwigzane z gospodarowaniem tymi podre¢cznikami i materiatami wykonuje
dyrektor szkoty i nauczyciel bibliotekarz.

Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty oraz rodzice

uczniéw na zasadach okreslonych w odrgbnym regulaminie.

1) Szkota podstawowa nicodptatnie wypozycza uczniom podreczniki, lub materiaty
edukacyjne, majace posta¢ papierowa oraz przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe
bez obowigzku zwrotu. Pomoce te zakupione s3 z dotacji celowej MEN 1 stanowia
wlasno$¢ organu prowadzacego szkole.

2) W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrgcznika lub materiatu
edukacyjnego szkola podstawowa moze zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztu
zakupu podrgcznika lub materiatu edukacyjnego. Kwota zwrotu stanowi dochod
budzetu panstwa.

3) Szczegdtowe czynnosci zwigzane z zakupem jak rowniez warunki korzystania przez
uczniéw z podrgcznikow lub materiatow edukacyjnych okresla dyrektor szkoty,
uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu uzywania tych
podrecznikéw lub materiatow.

4) Postgpowanie z podrgcznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadku przejscia
ucznia z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

a) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki;

b) w przypadku gdy uczen niepetnosprawny przechodzi do innej szkoty, w trakcie roku
szkolnego, podreczniki lub materialty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb
edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych z ktérych korzysta stajg si¢ wlasnoscia
organu prowadzacego szkote, do ktorej uczen przechodzi. Uczen nie zwraca
otrzymanych materiatoéw ale na ich podstawie kontynuuje nauke w nowej szkole.

5) W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami lub materiatami
edukacyjnymi, dyrektor szkoly za zgoda organu prowadzacego moze wypozyczy¢ lub
przekaza¢ te podreczniki czy materialty edukacyjne dyrektorowi, ktéry wystapi
z wnioskiem o ich wypozyczenie czy przekazanie. Przekazane podreczniki czy
materialy staja si¢ wlasnoscig organu prowadzacego szkote, ktorej zostaty przekazane.

Pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwia:

1) gromadzenie i udostgpnianie zbiorow;

2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke;

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego uczniow;

4) tworzenie warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno —
komunikacyjnymi;

5) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
1 poglebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig;
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6) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowg i spoteczng
ucznidéw, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej 1 jezykowej
uczniéw nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz
spotecznos$ci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym;

7) przeprowadzanie inwentaryzacji ksiegozbioru.

4. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg uczniom dostep do korzystania ze zbioréw podczas
zaje¢ lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.
5. Organizacja biblioteki:

1) Lokal biblioteki sktada si¢ z jednego pomieszczenia, ktore jest roéwniez salg
lekcyjna i pokojem nauczycielskim.

2) Czas pracy biblioteki:

a) biblioteka czynna jest w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie z organizacja
roku szkolnego,

b) udostepnianie zbiorow odbywa si¢ przez 2 godziny tygodniowo. Czas otwarcia
biblioteki zatwierdza na poczatku roku szkolnego dyrektor szkoty.

3) W bibliotece zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami

4) Finansowanie wydatkow:

a) podstawowym zrodlem finansowania biblioteki jest budzet szkoty,
b) planowe roczne wydatki biblioteki stanowia sktadowa planu finansowego szkoty,
C) biblioteka moze otrzymac dotacje na swg dziatalno$¢ od rady rodzicéw lub z innych
zrodet.
6. Nadzor bezposredni nad pracg biblioteki sprawuje dyrektor szkoly. Pomocy merytorycznej

1 instruktazowo — metodycznej udzielaja nauczyciele metodycy.

Dyrektor szkoty:

1) zapewnia odpowiednie pomieszczenie na biblioteke, wlasciwe wyposazenie oraz $rodki
finansowe na jej dziatalnosc;

2) wlasciwg obsade personalng;

3) wydaje decyzje w sprawie przeprowadzenia skontrum zbiorow bibliotecznych oraz
przekazania biblioteki, jesli nastgpuje zmiana pracownika, ustala regulamin komisji
skontrowej;

4) zatwierdza regulamin biblioteki;

5) zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zaj¢c¢ biblioteki;

6) zapewnia warunki do doskonalenia zawodowego nauczycieli bibliotekarzy;

7) zapewnia wspoélprace grona pedagogicznego z biblioteka w celu wykorzystania zbioréw
w pracy dydaktyczno — wychowawczej.

7. W ramach swej dziatalnos$ci biblioteka szkolna moze takze nawigza¢ wspotprace z:

1) wladzami lokalnymi;

2) osrodkami kultury;

3) innymi instytucjami.
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§ 20

. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki

pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
pomiedzy dyrektorem szkoty a szkotg wyzsza.

. Zasady 1 formy praktyki nauczyciela lub studenta kierowanego na praktyke okreslaja

odrebne przepisy.

Rozdzial V

Zadania nauczycieli i innych pracownikow szkoly

§21
W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz jednego pracownika administracji i jednego
pracownikow obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktorych mowa w ust.1, okreslaja
odrgbne przepisy.
W miar¢ potrzeb w szkole zatrudnia si¢ nauczycieli pedagogéw, pedagogéw specjalnych,
psychologow, logopedéw Ilub terapeutéw pedagogicznych przy czym w zaleznosci
od ilosci uczniéw taczna liczba etatéw tych specjalistow nie moze by¢ nizsza niz:
1) jezeli liczba dzieci lub uczniow przekracza 30 i nie przekracza 40 — 0,8 etatu,
2) jezeli liczba dzieci lub uczniow przekracza 40 i nie przekracza 50 — 1 etat,
3) jezeli liczba dzieci lub uczniow przekracza 50 i nie przekracza 100 — 1,5 etatu.
W przypadku gdy liczba dzieci na dzien 1 wrzes$nia danego roku szkolnego przekracza 50,
w szkole zatrudnia sig:
1) pedagoga specjalnego w wymiarze nie mniejszym niz Sh tygodniowo,
2) psychologa w wymiarze nie mniejszym niz 5h tygodniowo,

§ 21a
Pracownicy niepedagogiczni w szkole to pracownicy administracji i obstugi.
Nadzo6r BHP nad szkotg sprawuje zatrudniony inspektor BHP.
Pracownicy, o ktérych mowa w ust. 2, majg szczegdlowo opracowane zakresy czynnosci,
uprawnien 1 odpowiedzialnosci.
Pracownicy nie bedacy nauczycielami korzystaja ze wszystkich uprawnien
zagwarantowanych kodeksem pracy i innymi przepisami dotyczacymi tej grupy
pracownikow.
Pracownicy nie bedacy nauczycielami sa zobowigzani do wspodtdziatania z nauczycielami
przy realizacji planu dydaktycznego i wychowawczego szkoty oraz do realizowania
uchwat rady pedagogicznej i wewngtrznych zarzadzen dyrektora szkoty.
Liczba zatrudnionych pracownikoéw jest zgodna z rocznym arkuszem organizacji szkoty,
zatwierdzonym przez organ prowadzacy.
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§21b

1. Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. Szczegodtowy zakres zadan nauczycieli:

1) kazdy nauczyciel prowadzacy zajecia obowigzkowe lub dodatkowe z uczniami jest
w tym czasie odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

2) w czasie przerw lekcyjnych nauczyciele petnig obowigzkowe dyzury na terenie szkoty
zgodnie z ustalonym planem dyzurow;

3) nauczyciel jest odpowiedzialny za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;

4) dobor metod 1 tresci dydaktycznych musi byé dostosowany do mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

a) decydowanie w sprawie doboru programu, metod, form organizacyjnych,
podrecznikéw 1 Srodkdéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;
b) decydowanie o tresci programu kota przedmiotowego lub kota zainteresowan;

5) nauczyciel winien wyloni¢ uczniéw szczegbélnie uzdolnionych i otoczyé ich
wszechstronng opieka umozliwiajaca dalszy tworczy rozwoj;

6) nauczyciel dba o pomoce naukowe i sprzet szkolny, wpajajac ich poszanowanie
uczniom;

7) nauczyciel jest opiekunem przydzielonej sali lekcyjnej i odpowiada za zgromadzone
tam pomoce naukowe i sprzet oraz za ich kompletowanie, i uzupetnianie, majac prawo
wystepowania do dyrekcji z wnioskami w tym wzgledzie;

8) w ocenie uczniéw nauczyciel kieruje si¢ bezstronnoscig i obiektywizmem, jednakowo
traktujac wszystkich, szanujac ich godno$¢ osobistg;

9) nauczyciel, oceniajac wiedz¢ i umiejetnosci ucznia, stosuje kryteria ocen zgodnie
z obowigzujacym przepisami oceniania, klasyfikowania 1 promowania;

10) nauczyciel zobowigzany jest do udzielania pomocy uczniowi w przezwyci¢zaniu
niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie jego potrzeb;

11) nauczyciele zobowigzani s do doskonalenia umiej¢tnosci i podnoszenia kwalifikacji
zawodowych 1 pedagogicznych oraz do wspolpracy z poradnia w procesie
diagnostycznym i post diagnostycznym:;

12) nauczyciel obowigzany jest do dostepnosci w szkole w wymiarze 1 godziny
tygodniowo, a w przypadku nauczycieli zatrudnionych w wymiarze nizszym niz %
obowigzkowego wymiaru zaje¢ w wymiarze 1 godziny w ciaggu 2 tygodni, natomiast
nauczyciele zatrudnieni w wymiarze nizszym niz 6 godzin do 1 godziny w ciggu
miesigca. Odpowiednio do potrzeb w tym czasie nauczyciel bedzie prowadzit
konsultacje dla uczniow, wychowankéw lub ich rodzicow. Ze wzgledu na specyfike
szkoty dopuszcza sie¢ forme zdalng takich konsultacji.

§ 21c
1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczeg6lnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwoj ucznia, proces jego uczenia oraz
przygotowania do Zycia w rodzinie 1 spoleczno$ci poprzez:
a) otoczenie indywidualng opieka kazdego ucznia,
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b) planowanie i organizowanie wspoélnie z rodzicami i uczniami:

- roznych form zycia zespotowego np.: zabawy, wycieczki,

- tresci i form zajec¢ tematycznych na godzinach wychowawczych,

C) wspoéldziatanie z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi

1 korygujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidow, a takze wobec tych,

ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (uczniowie uzdolnieni, uczniowie

z trudnos$ciami 1 niepowodzeniami),

d) organizowanie i utrzymywanie statej wspotpracy z rodzicami uczniow w celu:

- zapewnienia wlasciwych warunkéw rozwoju dziecka,

- ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci, lepszego poznania
1 zrozumienia ucznidow przez wychowawce,

- wspierania rodzicéw i udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec dzieci oraz w celu otrzymywania od nich pomocy w dzialaniach
wychowawcy,

- przekazywania informacji o osiggnigciach ucznidw, ich postegpach w nauce,
a takze o trudno$ciach w nauce i sposobach udzielania pomocy dzieciom,

- wlaczania ich w sprawy zycia klasy 1 szkoty, organizacj¢ imprez klasowych,
planowanie pracy wychowawczej,

- zdiagnozowania sytuacji rodzinnej ucznia. W przypadkach wymagajacych
kontaktow z rodzicami, wychowawcy prowadza wywiady srodowiskowe i wizyty
domowe,

e) organizowanie wywiadowek, spotkan z rodzicami oraz indywidualnych konsultacji;
f) organizowanie w miar¢ potrzeb, w ramach wspierania rodzicow w zadaniach
wychowawczych, pogadanek na tematy wczes$niej ustalone z rodzicami,

a prowadzonych przez zaproszonego prelegenta z poradni psychologiczno —

pedagogicznej, zespotu opieki zdrowotne;j itp.,

g) wspotpraca z pielegniarkg w celu rozpoznania potrzeb zdrowotnych, a nastepnie
wspoldziatanie z nig w celu organizowania form pomocy zdrowotne;.
2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych uczniow:
a) wspdlne z uczniami i rodzicami opracowanie oraz realizowanie planu pracy
wychowawczej,
b) pomoc w organizowaniu samorzadu klasowego,
C) wspolne z rodzicami i uczniami planowanie, organizowanie wycieczek i imprez
klasowych,
d) udziat w imprezach szkolnych i pozaszkolnych;
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidow
oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;j:
a) poznanie S$rodowiska rodzinnego kazdego ucznia, w szczegdlnoSci stopnia
zaspokajania potrzeb rozwojowych dziecka przez to sSrodowisko,
b) wspotpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczng w przypadkach pojawiania
si¢ szczegdlnych trudnos$ci wychowawczych 1 dydaktycznych;
2. Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
dyrektora szkoty, nauczycieli, doradcow metodycznych oraz poradni psychologiczno —
pedagogiczne;j.
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3. W przypadku naruszania podstawowych obowigzkéw nauczyciela wychowawcy rodzice
moga wystapi¢ z wnioskiem do dyrektora szkoty o jego zmiang. Wniosek, ten powinien
zawiera¢ udokumentowane zastrzezenia, wyrazajace wolg wickszosci rodzicow. W celu
rozpatrzenia wniosku dyrektor szkoty powoluje w terminie 14 dni komisj¢ w sktadzie:
dyrektor lub jego zastepca, cztonek rady pedagogicznej, przedstawiciele zwigzkow
zawodowych, przedstawiciele rodzicow, ktora bada zasadnos$¢ zastrzezen. Ostateczng
decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor.

§ 21d

Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy ucznidéw oraz ich poziomu jezykowego;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniow i rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatah profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami ucznidow.

4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i uczniow,
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw oraz
udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

§ 2le
Zadania i obowiazki bibliotekarza:
1) Praca pedagogiczna:
a) udostepnianie zbiorow,
b) udzielanie informacji,
c) poradnictwo w doborze literatury,
d) prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa,
e) pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno -
wychowawczych, zwigzanych z ksigzka 1 innymi Zrédtami informacji,
f) analizowanie stanu czytelnictwa dwa razy w roku,
g) informowanie nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa dzieci,
2) Prace organizacyjno — techniczne:
a) gromadzenie zbiorow,
b) ewidencja i opracowanie zbiorow,
c) selekcja zbiorow,
d) prowadzenie warsztatu informacyjnego,
e) prace zwigzane z planowaniem i sprawozdawczos$cig (roczne plan pracy i sprawozdania,
planowanie wydatkow, statystyka czytelnictwa miesigczna, pétroczna, roczna),
f) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej
3) Inne obowigzki i uprawnienia:
a) odpowiedzialnos¢ za stan i wykorzystanie zbiorow,
b) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiegowoscia,
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C) wspotdziatanie z nauczycielami i wychowawcami,
d) wspolpraca z rodzicami,
e) wspotpraca z innymi bibliotekami.

§ 21f

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) Wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz
uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia aktywnego
1 pelnego uczestnictwa ucznidéw w zyciu szkoty oraz o zapewnianiu dostepnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz  mozliwos$ci
psychofizycznych uczniébw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

C) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

2) Wspolpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

3) Wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwos$ci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztalcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb ucznidéw.

4) Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
i nauczycielom.

5) Wspolpraca, w zaleznoSci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami  doskonalenia  nauczycieli, innymi
przedszkolami, szkotami 1 placowkami, organizacjami pozarzadowymi, pomoca
nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny).

6) Przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty w zakresie wymienionych wyzej zadan.
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§21g

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych ucznidéw z zaburzeniami 1 odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
szkoty lub placowki;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidow, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okre$lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajagcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogicznej.

§ 21h

Zadania pedagoga i psychologa:

1) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barier¢ i ograniczajacych aktywne i peilne uczestnictwo
ucznia w zyciu przedszkola, szkoty,

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roéznych form pomocy w $rodowisku przedszkolnym, szkolnym
1 pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow W:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okre$lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
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§ 21i
1. Dyrektor szkoty sposrod nauczycieli dyplomowanych i mianowanych wybiera mentora dla
nauczyciela przygotowujacego si¢ do zawodu. Przy czym mentorem nie moze by¢ Dyrektor.
2. Zadania mentora:

1) wspieranie na biezgco nauczyciela w procesie wdrazania do pracy w zawodzie, w tym
zapoznanie go z dokumentacja przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej
1 opiekunczej oraz innymi dokumentami obowigzujagcymi w szkole;

2) udzielanie nauczycielowi pomocy w doborze wlasciwych form doskonalenia
zawodowego;

3) dzielenie si¢ z nauczycielem wiedzg 1 do$wiadczeniem w zakresie niezbgdnym
do efektywnej realizacji obowigzkéw nauczyciela;

4) umozliwienie nauczycielowi obserwowania prowadzonych przez siebie zaje¢ oraz
omawianie z nim tych zaje¢;

5) obserwowanie zajg¢ prowadzonych przez nauczyciela oraz omawianie ich z tym
nauczycielem;

6) inspirowanie i zachgcanie nauczyciela do podejmowania wyzwan zawodowych.

3. Mentor jest rOwniez obowigzany poszerza¢ swoja wiedze i doskonali¢ umiejetnosci

w zakresie niezbednym do petnienia funkcji mentora.

§21j
1. Dyrektor szkoty sposrod nauczycieli dyplomowanych i mianowanych wybiera opiekuna
stazu dla nauczyciela ubiegajacego si¢ na stopien nauczyciela mianowanego.
2. Zadania opiekuna stazu:

1) wspotpraca z nauczycielem odbywajacym staz i wspieranie go w procesie wdrazania do
pracy w zawodzie, w tym w przypadku nauczyciela stazysty zapoznanie go z
dokumentami obowiazujagcymi w danej szkole, w szczego6lnosci z dokumentacja
przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekuncze;;

2) wspolpraca z nauczycielem odbywajacym staz w opracowaniu planu rozwoju
zawodowego, w szczegoOlnosci udzielanie mu pomocy w doborze wlasciwych form
doskonalenia zawodowego;

3) wspieranie nauczyciela odbywajacego staz w realizacji obowigzkéw zawodowych;

4) umozliwianie nauczycielowi odbywajacemu staz obserwowania prowadzonych przez
siebie zajec;

5) obserwowanie zajg¢ prowadzonych przez nauczyciela odbywajacego staz;

6) dzielenie si¢ z nauczycielem odbywajagcym staz swojg wiedza i do$wiadczeniem,
w szczegdlno$ci omawianie z nauczycielem zaj¢¢ prowadzonych przez siebie oraz przez
nauczyciela;

7) inspirowanie i zachegcanie nauczyciela odbywajacego staz do podejmowania wyzwan
zawodowych;

3. Zadaniem opiekuna jest rowniez doskonalenie wiedzy i umiej¢tnosci w zakresie

niezbednym do pelnienia roli opiekuna stazu.

§ 22
1. Nauczyciele moga tworzy¢ zespolty: wychowawczy, przedmiotowe i problemowo —
zadaniowe organizowane w miare potrzeb.

40



2. Zespoty zadaniowe powotane przez Dyrektora szkoty na czas wykonania okreslonych
zadan, ulegaja rozwigzaniu po ich zrealizowaniu.

1) Pracg zespotu kieruje przewodniczacy, powotany przez dyrektora, na wniosek zespotu.

2) Dyrektor na wniosek przewodniczacego zespotlu moze wyznaczy¢é do realizacji
okreslonego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow i pracownikow
szkoty. W pracach zespoldw moga brac¢ udziat rowniez osoby niebedace pracownikami
szkoty.

3) ZespOt okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym,
a podsumowanie pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku zebrania

rady pedagogiczne;.
4) Cele i zadania zespotu przedmiotowego:

a) ustalenie 1 przedstawienie dyrektorowi szkoly programu  wychowania
przedszkolnego i programu nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogdlnego na dany etap edukacyjny oraz ich modyfikowanie w miarg
potrzeb;

b) przedstawienie dyrektorowi szkoty propozycji:

- jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych
dla uczniow klas IV- VI,

- jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji polonistycznej, matematycznej
przyrodniczej i spolecznej oraz jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu danego
jezyka obcego nowozytnego lub materiatu edukacyjnego dla uczniéw danej
klasy I — 11,

- materiatlow ¢wiczeniowych.

Rozdzial VI
Zasady wewnatrzszkolnego oceniania

§ 23
1. Cele oceniania:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;
3) udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudno$ciach w nauce
I zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawcze).
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2. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci W stosunku

do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,

nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okre§lonych w statucie
szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych s$rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci
narodowej;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

4) ustalanie biezacych, $§rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej a takze oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

5) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane roczne oceny
klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych oraz zachowania;

6) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudnosciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

§ 23a

Ocenianie ucznia odbywa si¢ wedlug nastepujacych zasad:

1.

Uczen jest oceniany systematycznie. Minimalna liczba ocen z danego przedmiotu wynosi

nie mniej niz trzy oceny w ciggu semestru;

Ocenia si¢ ucznia za pomoca:

1) stopnia,

2) opisu,

3) punktéw, dla usprawnienia wpisywania biezacych postgpoéw w nauce w trakcie zajgé
edukacyjnych uzywa si¢ w kl. I — III symboli cyfrowych (6, 5, 4, 3, 2, 1), ktore
oznaczaja odpowiedni poziom osiagni¢¢, do ktorych opracowane sa kryteria wymagan.
Dopuszcza si¢ uzywania znakoéw + i — za wyjatkiem 6+, 1+, 1-.

Postepy notowane sg w dzienniku i arkuszu ocen.

Uczen podlega ocenie:

1) na kazdej lekcji,

2) podczas podsumowania cyklu lub dziatu programowego,

3) podczas catego procesu dydaktyczno — wychowawczego;
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Czestotliwo$¢ oceniania ucznia.

1) systematycznie — na ocen¢ skladajg si¢ stopnie z przedmiotu, uwagi, opinie,
spostrzezenia, informacje,

2) ocena $rodroczna i roczna:
a) w klasach I — 111 jest to ocena opisowa,
b) w klasach IV — VIII, w skali cyfrowej 1 — 6,

3) oceny biezace z przedmiotéw uzupetniajg plusy i minusy, z wyjatkiem ocen ,,1-”, ,,1+”,
,01”. Dopuszcza si¢ rowniez oceny cyfrowe w kl. I — 1lI;

Ilo$¢ pisemnych prac sprawdzajacych jest nast¢pujaca:

1) w ciggu dnia nie wigcej niz jeden sprawdzian, praca klasowa czy test,

2) w ciggu tygodnia nie wigcej niz trzy,

3) uczniowie sg informowani o sprawdzianach, pracach klasowych czy testach
z tygodniowym wyprzedzeniem wraz z odpowiednim wpisem do dziennika;

Punkt 6. nie dotyczy tzw. , kartkowek”, obejmujacych nie wiecej niz trzy ostatnie jednostki

lekcyjne;

Wyniki oceniania sg jawne dla ucznia i jego rodzicow i uzasadnione;

Uwagi dotyczace zasad oceniania zbieraja i gromadza nauczyciele.

Po przepracowanym roku dokonuje si¢ analizy i ewentualnej korekty.

§ 23b

Metody oceny osiggni¢¢ ucznia sg nastepujace:

No akowdpE

obserwacja pracy ucznia, (aktywnos¢ na lekcji, notatki, praca w grupie itp.);
wypowiedzi ustne ucznia;

kontrola formy pisemnej;

wnioskowanie ucznia na podstawie obserwacii;

samodzielne projektowanie prostych doswiadczen;

samodzielne wykonywanie do§wiadczen i eksperymentow;

rozszerzanie wiedzy poprzez czytelnictwo.

§ 23c¢

Kryteria oceniania:

1.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw i ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania $rodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Informacje wymienione w ust 1. przekazywane s3g uczniom przez nauczyciela na

poszczegodlnych zajeciach edukacyjnych, natomiast rodzicom na pierwszym spotkaniu

z rodzicami w danym roku szkolnym. Uczniowie i osoby zainteresowane majg dostep do

informacji wymienionych w ust 1.

Ustalajac ocen¢ z danych zaje¢ edukacyjnych brane sg pod uwage nastepujace ogdlne

kryteria:
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Ocena celujaca /6/:

1) uczen odznacza si¢ specjalnymi zainteresowaniami humanistycznymi, matematyczno —
przyrodniczymi, opanowal w cato$ci tresci podstawy programowej ksztalcenia
ogolnego danych zaje¢ edukacyjnych zawarte w wymaganiach dla oceny bardzo dobrej,
posiada zasob wiedzy okreslony programem nauczania a nawet wiedze wykraczajaca
poza program jesli program nauczania takie tresci zawiera lub sg one wynikiem
indywidualnych zainteresowan ucznia,

2) posiada umiejetno$¢ zastosowania zdobytej wiedzy w nowych sytuacjach poznawczych,
potrafi odnajdywac¢ zwiazki przyczynowo — skutkowe i dokona¢ syntezy i analizy
materialu rzeczowego,

3) pracuje systematycznie, jest aktywny na lekcji, wykonuje dodatkowe zadania
wykraczajagce poza obowigzkowe czynnos$ci procesu lekcyjnego, uczestniczy
w zajeciach pozalekcyjnych.

Ocena bardzo dobra /5/:

1) uczen posiada zasob wiedzy okreSlony programem oraz wiedz¢ uzyskang
w wyniku rozwijania dodatkowych zainteresowan przedmiotem poprzez czytanie
dodatkowych lektur, innych pozycji popularnonaukowych i uczestniczy w szkolnych
konkursach,

2) posiada umiejetno$¢ zastosowania zdobytej wiedzy w nowych sytuacjach poznawczych,
potrafi odnajdywac zwiagzki przyczynowo —skutkowe i dokonywaé syntezy i analizy
materialu rzeczowego, pracuje systematycznie i aktywnie uczestniczy w zajeciach
lekcyjnych i pozalekcyjnych, dodatkowo wykonuje rézne prace ze zdobywaniem
wiedzy.

Ocena dobra /4/:

1) uczen posiada zasob wiedzy wymaganej programem oraz przeczytal wigkszg ilos¢
lektur,

2) opanowal umiejetnosci przewidziane programem nauczania i potrafi wykorzystywaé
posiadang wiedzg¢ w procesie dalszego ksztatcenia i zyciu codziennym,

3) jest aktywny na lekcjach i wykonuje zadania zwigzane z procesem lekcyjnym oraz
dodatkowo wynikajace z potrzeb klasy.

Ocena dostateczna /3/:

1) uczen dysponuje w stopniu dostatecznym zasobem wiedzy przewidywanej programem,

2) potrafi wykona¢ polecenia o $rednim stopniu trudnosci i wymagajgce wykorzystania
wiedzy oraz umiejetnosci przewidywanych programem nauczania,

3) uczestniczy w procesie ksztalcenia w stopniu zadawalajacym i1 wykazuje gotowos$é
rozwijania swych umiejetnosci.
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Ocena dopuszczajaca /2/:

1) uczen nie opanowal w stopniu dostatecznym materiatu przewidzianego programem
I jego wiedza posiada znaczne braki,

2) wykazuje checi do dalszej nauki i przy pomocy nauczyciela jest w stanie zrealizowaé
polecenia wymagajgce zastosowanie posiadanej wiedzy i umiej¢tnosci przewidzianych
W programie,

3) posiada podstawowe umiej¢tnosci umozliwiajgce mu dalsze ksztalcenie i osiggniecie
wymaganego minimum.

Ocena niedostateczna /1/:

1) uczen nie opanowat wiedzy i umiej¢tnosci w dostatecznym zakresie umozliwiajacym
mu przejécie do wyzSzego poziomu.

4. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim oraz laureaci i finalisci
olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene
klasyfikacyjng. Uczef, ktéry tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ celujaca
koncowa oceng klasyfikacyjna.

5. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, edukacji informatycznej,

informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w
tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii. Jezeli okres
zwolnienia ucznia z wyzej wymienionych zaje¢ uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreSlonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreSlony w tej
opinii.

6. Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki, techniki, informatyki i muzyki
nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywiagzywaniu
si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

§ 23d
Zasady informowania o ocenie:
1. ucznia:
1) na biezaco z chwilg wystawiania stopnia z uzasadnieniem ustnym lub pisemnym,
2) uchylono
3) na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej informuje si¢
ucznia o przewidywanej ocenie niedostatecznej,
4) na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej jest informowany
ustnie przez nauczyciela o przewidywanej ocenie z przedmiotu;
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2. rodzicow:

1) na biezaco,

2) wedtug potrzeb — co najmniej trzy razy w roku,

3) na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca
informuje  w formie pisemnej o0 przewidzianej $rodrocznej 1 rocznej oOcenie
niedostatecznej z danego przedmiotu /z informacja przyjecia tej wiadomosci/,

4) na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawcy sg
zobowigzani powiadomi¢ rodzicow ucznia o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych w formie ustnej lub pisemnej za posrednictwem
ucznia lub dziennika,

5) na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawcy sa
zobowigzani powiadomi¢ rodzicow ucznia o przewidywanych dla niego ocenie
zachowania w formie ustnej lub pisemnej za posrednictwem ucznia lub dziennika;

3. rodzice maja prawo wgladu do prac pisemnych swojego dziecka na terenie szkoty do
zakonczenia danego roku szkolnego;
4. na prosbe ucznia lub jego rodzicoéw nauczyciel powinien uzasadni¢ ustalong oceng.

Uzasadniajac oceng nauczyciel ma obowigzek:

1) przekaza¢ uczniowi informacj¢ o tym, co zrobil dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;

2) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczyc;

§ 23e

Zasady klasyfikowania ucznia:

1. uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jesli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnos$ci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja;

2. uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny;

3. uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j;

4. egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczeh realizujacy na podstawie odrebnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkolg.

5. egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia, o ktorym mowa w punkcie 4 nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z przedmiotow: technika, informatyka,
plastyka, muzyka i1 wychowanie fizyczne oraz z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania;

6. egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych;

7. egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
przedmiotow: plastyka, muzyka, technika, informatyka, wychowanie fizyczne, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Uczen, ktory nie stawit si¢, bez usprawiedliwienia, w uzgodnionych terminach na egzamin
klasyfikacyjny nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej;
termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami;
Klasyfikacja $roédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rddrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajec¢ i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w punkcie 2, 3 oraz dla ucznia
realizujacego na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok lub program nauki
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez
dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych;
egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki
poza szkota, przeprowadza komisja, powolana przez dyrektora szkolty. W sklad komisji
wchodza:
1) dyrektor szkoty lub wyznaczony przez niego nauczyciel jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin;
przewodniczacy uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych,
z ktorych uczen moze zda¢ egzamin w ciggu jednego dnia;
w czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow,
rodzice ucznia;
z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
4) imig¢ i nazwisko ucznia,
5) zadania egzaminacyjne,
6) ustalong oceng klasyfikacyjna;
Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio prace pisemne i zwigzlg informacj¢ 0 ustnych
odpowiedziach ucznia i1 zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty;
ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego;
w przypadku nie klasyfikowania ucznia z zajg¢ edukacyjnych zamiast oceny wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.
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§ 23f

Tryb odwotania si¢ od ustalonej oceny rocznej z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania:

1. uczen lub rodzic moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkotly, jesli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pozniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych;

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna /$rodroczna/ ocena Klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa ustalania tej oceny.
Dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej
I ustnej oraz ustala roczng ocen¢ z danych zajg¢¢ edukacyjnych,

2) ustala oceng klasyfikacyjng zachowania,

3) sprawdza wiadomosci i umiej¢tnosei ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki,
i wychowania fizycznego w formie zadan praktycznych;

3. sprawdzian przeprowadza si¢ nie poOzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami;

4. uczen, ktory =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢c do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty;

5. W sktad komisji wchodzg w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzgacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktorym mowa w podpunkcie 2), moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. ocena ustalona przez komisj¢:

1) nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej,
2) uzyskana ocena niedostateczna moze by¢é zmieniona W wyniku egzaminu
poprawkowego;

7. w przypadku stwierdzenia, ze roczna /$rodroczna/ ocena klasyfikacyjna zachowania,
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powoluje komisje, ktora ustala roczng /$rodroczna/ oceng klasyfikacyjng w drodze
glosowania zwykla wigkszoscia glosow; w przypadku réwnej liczby decyduje glos
przewodniczacego komisji.

W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor jako przewodniczacy,
2) wychowawca oddziatu,
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10.

11.

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

4) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

5) przedstawiciel Rady Rodzicow;

Ocena ustalona przez komisj¢:

1) nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej,

2) jest ostateczna;

Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w przypadku rocznej/§rdédrocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

1) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,

4) imig¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajace,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna;

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu dolgcza si¢ prace

pisemne ucznia, zwi¢zla informacje o ustnych odpowiedziach i zwig¢zla informacje

0 wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. W przypadku rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania:

1) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) wynik glosowania,

4) ustalong ocene wraz z uzasadnieniem,

5) imie i nazwisko ucznia;

przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio, w przypadku rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego

z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia

przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ustalona przez komisje

ocena jest ostateczna.

§ 23g

Zasady promowania ucznia:

1.

Uczen jest promowany, jesli zostal klasyfikowany ze wszystkich przedmiotow i otrzymat
co najmniej ocen¢ dopuszczajaca;

O promowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej czy ukonczeniu szkoty przez ucznia
niepetnosprawnego intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia
rada pedagogiczna, uwzgledniajagc ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno — terapeutycznym.

na wniosek rodzicow ucznia 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo
na wniosek wychowawcy oddzialu i po wuzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do
klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
1 osiggnig¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas;
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4. uczen nie otrzymuje promocji do klasy wyzszej, jezeli otrzymal ocen¢ niedostateczng
Z jednego lub wigcej przedmiotow;

5. $wiadectwo szkolne promocyjne z wyrdznieniem otrzymuje uczen, ktory w wyniku
klasyfikacji koncowej uzyskatl z obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej ocen¢ bardzo dobrg zachowania;

6. uczen realizujagcy obowigzek szkolny poza szkotg, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem,;

7. $rednig ocen dla ucznia konczacego szkote oblicza sie ze wszystkich obowigzujacych zajec
realizowanych w ciggu cyklu edukacyjnego;

8. w wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiaggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy | — III szkoty podstawowej, na wniosek
wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow
ucznia po zasigegnieciu opinii wychowawcy oddziatu;

9. roczna ocena Klasyfikacyjna zachowania i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma
wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty;

§ 23h
Poczawszy od klasy IV, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej (Srodrocznej) uzyskat
ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwoéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze na
wniosek rodzicéw zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec;
1. sposéb przeprowadzania egzaminu poprawkowego:

1) egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, i wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych,

2) termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich,

3) egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na pisemng prosb¢ ucznia lub jego rodzicoOw
zgloszong do dyrektora szkoly nie pdzniej niz na tydzien przed ukofczeniem zajeé
dydaktycznych w danym roku szkolnym,

4) egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty;

2. W skilad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu jako egzaminator,

3) nauczyciel uczacy tego samego lub pokrewnego przedmiotu jako cztonek komisji,

4) Dyrektor powotuje nauczyciela zatrudnionego W innej szkole w porozumieniu
z Dyrektorem tej szkoty, jezeli nauczyciel uczacy przedmiotu, z ktdrego uczen otrzymat
ocen¢ niedostateczng jest zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub
w innych szczegolnie uzasadnionych przypadkach,

5) do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego; protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia,
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6) uczen ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie po6zniej niz do konca wrzesnia,

7) uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza
klase. Uwzgledniajac jednak mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sa realizowane w klasie programowo wyzszej zgodnie
ze szkolnym planem nauczania;

. Uczen lub rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznaja, iz ocena

w wyniku egzaminu poprawkowego zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa

w ciggu 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W takim przypadku

stosuje si¢ przepisy zawarte w trybie odwotania si¢ od ustalonej oceny koncowej z zajeé

edukacyjnych i zachowania.

. Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza t¢ klase,

z zastrzezeniem promowania warunkowego.

§ 23i

. Uczen konczy szkote jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka kaszubskiego pozytywne, koncowe oceny
klasyfikacyjne;

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

. Uczen konczy szkole¢ z wyr6znieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych

co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa ocene klasyfikacyjng

zachowania.

§ 23]

Przepisy dotyczace egzaminu 6smoklasisty reguluje szczegoétowo statut szkoty w ktorej uczen
kontynuuje nauke w klasie 6smej.

§ 23k

Kryteria oceny zachowania ucznia:
1. ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegolnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzku ucznia,

2) postegpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o dobro i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb,

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom;

. 0cen¢ zachowania §rodroczng i roczng ustala si¢ wedlug nastgpujacej skali ocen:

1) klasy I — 111 ocena opisowa,

2) klasy IV — VI: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne;
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10.

przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

. wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicow o sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

. roczng 1 $rodroczng oceng zachowania ustala wychowaweca klasy po zasiggni¢ciu opinii:

1) zespotu klasowego,
2) nauczycieli,
3) ocenianego ucznia;

. Z propozycja oceny zachowania i krotkim jej uzasadnieniem uczen powinien zostaé

zapoznany najp6zniej tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej;

. 0 przewidywanej klasyfikacyjnej ocenie nagannej zachowania wychowawca oddziatu jest

zobowigzany poinformowaé¢ ucznia i1 jego rodzicow na miesigc przed S$rodrocznym
i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej;

. §rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznia z niepelnosprawnos$cia

intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi;

. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna, jesli zostala ustalona

zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny;
szczegbdtowe kryteria oceny zachowania ucznia:
1) uczen otrzymuje oceng wzorowa gdy:
- systematycznie i1 punktualnie uczg¢szcza na zajecia, na biezagco usprawiedliwia
obecnosci, nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spéznien,
- aktywnie uczestniczy w zyciu klasy (organizuje i bierze czynny udziat w imprezach
klasowych 1 szkolnych np. apele okolicznosciowe, akcje ogdlnoszkolne itp.),
- wykonuje prace spoteczne na rzecz klasy i szkoty np. przygotowuje gazetki §cienne,
dekoracje, dba o kwiaty,
- jest zaangazowany w pomoc stabszym uczniom w nauce, Organizuje samopomoc
uczniowska,
- reprezentuje szkole uczestniczac w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych,
jak réwniez w uroczystosciach lokalnych,
- aktywnie dziala w organizacjach uczniowskich na terenie szkoly, bardzo chetnie
wilgcza si¢ do pomocy przy organizacji uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych,
- czynnie uczestniczy w dziataniach na rzecz promowania zdrowego stylu zycia,
- Wyrdznia si¢ wysoka kulturg osobista, jest zawsze taktowny, uprzejmy, dba o wlasng
godnos¢ 1 nie pozwala narusza¢ godnosci innych,
- ma krytyczng postawe wobec wszelkich przejawdw agresji, promuje postawy
asertywne w takich sytuacjach,
- za swoja wzorowg postawe uzyskuje pochwaty i nagrody np. od wychowawcy,
nauczycieli, dyrektora, innych pracownikow szkoty, rodzicow, uczniow,
2) uczen otrzymuje oceng bardzo dobrg gdy:
- systematycznie 1 punktualnie uczgszcza na zajecia, na biezgco usprawiedliwia
obecnosci, ma nie wigcej niz 2 spoéznienia w ciggu potrocza,
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3)

odznacza si¢ wysoka kulturg osobista,

ma krytyczng postawg wobec przejawow agresji stownej (wulgaryzmy, ponizanie,
wySmiewanie) i fizycznej, potrafi si¢ przeciwstawi¢ i zareagowac stosownie do
zaistniatej sytuacji,

odcina si¢ stanowczo od wszelkich przejawéow wandalizmu oraz przeciwdziata
dewastacji mienia szkolnego i srodowiska,

dba o estetyke klasy, oraz gazetek klasowych, wykonuje prace spoteczne na rzecz
klasy,

zwraca uwag¢ na zachowania odbiegajace od norm etycznych i moralnych, jest
tolerancyjny, szanuje poglady oraz odmienno$¢ innych ludzi (np. inng kulture,
narodowo$¢, wyznanie) oraz ich prace,

pomaga kolegom w nauce i rozwigzywaniu problemow osobistych,

wlacza si¢ w dziatalno$¢ charytatywna,

aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty, biorac udziat w szkolnych
uroczysto$ciach, apelach itp.,

rozwija swe zainteresowania i uzdolnienia poprzez aktywne uczestnictwo w kotach
przedmiotowych, dziatalnosci sportowej i innej organizowanej na terenie szkoty,
chetnie bierze udziat w konkursach, zawodach itp.,

zna i pielegnuje histori¢ i tradycje szkoty,

jest wolny od szkodliwych natogdéw, umie zajaé krytyczne stanowisko wobec nich,

Uczen otrzymuje ocen¢ dobra gdy:

wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia,

przestrzega regulaminéw szkolnych np. nosi odpowiedni str6j do sytuacji, zmienia
obuwie,

sumiennie wywigzuje si¢ z obowiazkéw szkolnych, jest przygotowany do lekcji,
terminowo i solidnie wykonuje powierzone mu prace i zadania,

punktualnie uczeszcza na zajecia, w wyznaczonych terminach usprawiedliwia
nieobecnosci, ma nie wigcej niz 4 spdznienia w ciggu jednego potrocza,

po dluzszych nieobecnos$ciach systematycznie uzupeilnia zalegly material,
po nieobecnosci jednodniowej jest przygotowany na kolejne zajecia i posiada
uzupetnione notatki,

uczeszcza na zajgcia pozalekcyjne,

dotrzymuje ustalonych terminéw np. przekazywanie usprawiedliwien, zwrot ksigzek
do biblioteki,

akceptuje zarzadzenia 1 polecenia dyrektora, nauczycieli i wychowawcy klasy,
cechuje go szczero$é i uczciwo$¢é w zyciu codziennym,

biernie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

wykazuje troske o mienie indywidualne i szkolne,

wilasciwie 1 zgodnie wspotdziata w zespole, czuje si¢ odpowiedzialny za wyniki,
szanuje prac¢ innych,

dba o dobre imi¢ szkoty, akceptuje zwyczaje i tradycje szkolne,

godnie i dobrowolnie reprezentuje szkote¢ i klase na zewnatrz,

okazuje szacunek dla symboli szkolnych i narodowych,

w swobodny i taktowny sposob wyraza swoje mysli, nie uzywa wulgaryzmow, dba
o kulture stowa 1 dyskus;ji,
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4)

5)

troszczy si¢ o zdrowie innych i wlasne, przestrzega zasad bezpieczenstwa na terenie
szkoty 1 poza nig nie powoduje swoim zachowaniem zagrozenia dla siebie i innych,
dba o higien¢ osobista,

nie nosi na terenie szkoly materiatow zagrazajacych zdrowiu i zyciu innych,

nie ulega natogom,

jest zyczliwy, kulturalnie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, pracownikéw szkoty,
rodzicow, o0sob starszych i kolegéw, dba o wtasng godno$¢ i nie narusza godnosci
innych,

troszczy sie o estetyke wlasnego wygladu oraz otoczenia (np. nie $mieci, zostawia
porzadek na miejscu pracy),

kulturalnie zachowuje si¢ w réznych sytuacjach i miejscach (np. podczas apeli,
uroczystosci szkolnych, wycieczek 1 wyj$¢ poza szkole),

wlasciwie zachowuje si¢ w trakcie zaje¢, nie zakloca ich przebiegu (np. nie
rozmawia, nie przeszkadza, nie $ciaga itp.),

przy pomocy dialogu rozwigzuje konflikty, unika agresji,

szanuje godno$¢ osobistg innych, jest tolerancyjny,

Uczen otrzymuje oceng poprawng gdy:

zdarzajag mu si¢ spOznienia na zajecia, zalega z terminowym usprawiedliwieniem
nieobecnosci,

czasami zaniedbuje obowiazki szkolne, ma klopoty z systematycznos$cia, nie zawsze
jest przygotowany do lekcji tzn. nie ma potrzebnych przyborow i podrecznikow,
zdarza mu sig¢ nie odrobi¢ pracy domowe;j,

unika dziatan na rzecz klasy, szkoty 1 sSrodowiska,

czasami narusza obowigzujace normy, nie przestrzega postanowien wynikajacych ze
szkolnych regulaminéw oraz nie stosuje si¢ do polecen i zarzadzen (np. swoim
zachowaniem zaktoca przebieg zaje¢ szkolnych, np. rozmawiajac i komentujac
wypowiedzi innych),

nie przywigzuje wagi do tradycji 1 zwyczajow szkolnych np. brak odpowiedniego
stroju na uroczystosciach, brak nalezytego szacunku dla symboli szkolnych
i narodowych,

jest obojetny wobec przejawdw agresji,

zdarza mu si¢ wyglada¢ mato estetycznie,

czasami zachowuje si¢ niewlasciwie wobec innych, ale umie by¢ samokrytyczny,
potrafi wyciagna¢ wnioski z zaistniatej sytuacji, a oddzialywania wychowawcze
nauczycieli przynosza pozytywne zmian,

Uczen otrzymuje ocen¢ niecodpowiednig gdy:

niesystematycznie 1 niepunktualnie uczg¢szcza na zajecia, nie zawsze mozna
wyegzekwowac od niego usprawiedliwienia nieobecnosci,

ma obojetny stosunek do nauki, brakuje mu systematycznosci i pilnosci,

lekcewazy polecenia i zarzadzenia dyrektora, nauczycieli i wychowawcy klasy, nie
stosuje si¢ do regulaminow, jest nieuczciwy, oszukuje, klamie,

unika wykonywania czynnosci na rzecz klasy i szkoty, niechg¢tnie uczestniczy
w uroczysto$ciach szkolnych 1 pozaszkolnych, swoim zachowaniem zaktoca lekcje,
uroczystosci 1 imprezy szkolne,

nie potrafi wspotdziata¢ w zespole, wywotuje konflikty,
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6)

nie reaguje na oznaki niszczenia mienia, zdarzaja mu si¢ proby dokonywania
zniszczen lub naklaniania innych do tego typu zachowan,

nie przestrzega zasad bezpieczenstwa, swoim lekkomys$lnym zachowaniem naraza na
niebezpieczenstwo innych,

okazuje brak szacunku dla cierpienia i tragedii ludzkiej,

symbole szkolne i narodowe nie stanowig dla niego wartosci, obce mu sg tradycje
1 zwyczaje panujace w szkole,

podburza innych do negatywnych zachowan, jest ich inicjatorem i uczestnikiem, nie
reaguje na wszelkie przejawy agresji,

ulega szkodliwym natogom, tamie zakazy obowigzujace na terenie szkoty,

pomimo zabiegdw ze strony innych os6b uporczywie zachowuje si¢ w sposob
niekulturalny, jest arogancki, wulgarny, nie szanuje siebie i innych naruszajac tym
samym ich godnos¢,

lekcewazy uwagi dotyczace swojego postgpowania i zachowania, a naktadane kary
nie przynoszg oczekiwanej poprawy,

Uczen otrzymuje ocen¢ naganng gdy:

ma lekcewazacy stosunek do systematycznego i punktualnego uczestnictwa
w zajeciach, samowolnie opuszcza teren szkoty, ucieka z lekcji, ma wigcej niz
20 godzin nieusprawiedliwionych oraz wigcej niz 15 spoéznien w ciagu potrocza,

jest niesystematyczny i lekcewazy obowiazki szkolne,

cechuje go postawa aspoleczna 1 egoistyczna, deprymuje i poniza ucznidw
podejmujacych réznego rodzaju aktywno$¢ intelektualng oraz dziatania na rzecz
klasy i szkoty, niech¢tnie uczestniczy w uroczystosciach szkolnych, a swoim
zachowaniem celowo zaktoca lekcje, uroczystosci i imprezy szkolne,

tamie ogodlnie przyjete normy etyczne i1 zasady wspolzycia spotecznego, nie
przestrzega obowigzujacych regulaminow, zarzadzen i polecen,

zngca si¢ psychicznie i fizycznie nad innymi osobami, jest §wiadomym i celowym
prowodyrem negatywnych zachowan,

powoduje bojki, zastrasza, stosuje przemoc, jest wulgarny, stosuje zaczepki stowne
lub fizyczne,

jest nieuczciwy, falszuje podpisy 1 usprawiedliwienia, ktamie,

ma konflikt z prawem np. pobicia, kradzieze, wytudzenia pieniedzy,

niszczy mienie szkolne i indywidualne,

inspiruje innych do ulegania natogom (palenia, picia alkoholu, zazywania
narkotykow, dopalaczy),

celowo i $wiadomie narusza wszystkie normy, pomimo staran wychowawcy
I nauczycieli nie podejmuje proéb poprawy, a stosowane wobec niego dziatania
wychowawcze nie przynoszg zadnego skutku,

7) w przypadku popelnienia wykroczen o wyjatkowo duzej szkodliwo$ci spotecznej
(kradziez, bojki, pobicia, narkotyki, spozywanie alkoholu, akty wandalizmu,
zastraszanie, inne), uczen otrzymuje ocen¢ naganng niezaleznie od uzyskanych uwag
pozytywnych,

8) uczen, ktory uzyskat naganng lub nicodpowiednig ocene Srodroczng nie moze otrzymac

koncowej oceny wyzszej niz dobra,
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9) uczen, ktory uzyskal ocene¢ poprawng s$rdédroczng moze otrzymaé koncowsg ocene
bardzo dobra pod warunkiem, ze w drugim poétroczu nie otrzymat Zadnej uwagi
ujemnej,

10) uczen, ktory w ciggu poélrocza otrzymat wiecej niz 4 uwagi negatywne nie moze
otrzyma¢ koncowej oceny wyzszej niz bardzo dobra.

§ 231
Tryb ustalania rocznej i $srodrocznej oceny zachowania :
1. podstawg oceny jest dziennik elektroniczny, w ktérym nauczyciele i wychowawca zapisuja
pozytywne i negatywne uwagi ucznia;
2. wychowawca i nauczyciele uzupeiniajg uwagi w dzienniku elektronicznym;
3. wychowawca uwzglednia opini¢ innych nauczycieli.

Rozdzial VII

Prawa i obowiazki ucznia

§ 24
1. Uczen ma prawo:

1) do wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

2) zna¢ program nauczania z poszczegolnych przedmiotow na dany rok szkolny dla swojej
klasy;

3) zglasza¢ nauczycielom problemy budzace szczegodlny niepokdj, z prosba o wyjasnienie
1 pomoc w ich rozwigzaniu;

4) do sprawiedliwej i obiektywnej oceny wystawionej zgodnie z zasadami oceniania,
klasyfikowania i promowania, okreslonymi przepisami,

5) zna¢ kryteria oceniania i wymagania na poszczegdlne oceny z nauczanych
przedmiotow, a takze warunki uzyskiwania oceny wyzszej niz przewidywana roczna
ocena klasyfikacyjna z przedmiotu;

6) zna¢ kryteria oceniania zachowania oraz warunki uzyskiwania wyzsze] niz
przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania;

7) korzystania z form pomocy stypendialnej, doraznej, rzeczowej;

8) sktadania skarg na pi$mie w przypadkach gdy naruszono jego godno$¢ osobista,
nietykalno$¢ cielesng 1 ztamane zostaly jego prawa. Skarga powinna zosta¢ ztozona do
dyrektora szkoty 1 powinna zawiera¢ opis, miejsce i1 date zdarzenia;

9) ochrony danych osobowych (informacje o stanie zdrowia, wynikach testow
psychologicznych, o rodzinie — status materialny, spoteczny, rozwod, alkoholizm)

10) réwnego traktowania w sytuacji konfliktu ucznia i nauczyciela.
2. Uczen ma prawo do poprawienia przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej oceny

Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz do uzyskania klasyfikacyjnej $rdédrocznej

I rocznej oceny zachowania.
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. Uczen ma prawo odwolania od ustalonej oceny rocznej z obowigzkowych zajec
edukacyjnych lub rocznej oceny zachowania, jesSli uzna, ze ocena zostala ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
. Rozwijanie zainteresowan, zdolnosci i talentow uczniow odbywa si¢ poprzez:
1) korzystanie ze wszystkich urzadzen i pomocy pod kierunkiem nauczyciela;
2) udzial w konkursach na terenie szkoty, konkursach i olimpiadach mi¢dzyszkolnych;
3) przynalezno$¢ do wybranych przez siebie organizacji, kot zainteresowan i kot
przedmiotowych dziatajacych na terenie szkoty;
4) udzial indywidualny lub zespotowy w imprezach i uroczystosciach szkolnych
1 pozaszkolnych dostepnych dla okreslonych grup wiekowych.
. Uczniowie majag prawo do opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole
zapewniajacych bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
badz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie ich godnos$ci, dyskrecje w sprawach
osobistych.
. Uczen ma prawo do swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegodlnosci dotyczacych
zycia szkoty, a takze §wiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych
0sob:
1) ma prawo uczestniczy¢ w lekcjach religii/etyki na zyczenie jego rodzicow;
2) uczen klasy V 1 VI moze uczestniczy¢ w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie za
zgoda wyrazong na pi$mie przez jego rodzicow.
. Uczen moze wplywac na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadowa:
1) zglaszanie wnioskéw i propozycji do samorzadu uczniowskiego, ktory moze je
kierowa¢ do rady pedagogicznej, rady rodzicow lub dyrektora szkoty;
2) planowanie pracy samorzadu uczniowskiego.
Uczen ma prawo do zyczliwosci 1 podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno —
wychowawczym.
Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty,
a zwlaszcza dotyczacych systematycznego i1 aktywnego uczestniczenia w zajeciach
lekcyjnych 1 w zyciu szkoly:
1) systematycznie i wytrwale pracowa¢ nad wzbogacaniem swojej wiedzy oraz
wykorzystywac jak najlepiej czas i warunki do nauki;
2) uczestniczy¢ w zajg¢ciach obowiazkowych ustalonych zgodnie z planem;
3) rodzic ma obowigzek pisemnie lub ustnie w ciggu 7 dni od powrotu dziecka do szkoty
usprawiedliwi¢ jego nieobecnosci w szkole;
4) dba¢ o honor i tradycje szkoty oraz wspottworzyc¢ jej autorytet;
5) postgpowac zgodnie z przyjetymi zasadami wspotzycia spotecznego :
a) okazywa¢ szacunek nauczycielom, pracownikom szkoty, kolezankom i kolegom,
b) reagowaé na niewlasciwe zachowanie,
€) podporzadkowaé si¢ zarzadzeniom dyrektora, rady pedagogicznej i samorzadu
szkolnego,
d) dbac¢ o kulture jezyka,
e) podporzadkowac si¢ dyzurnym szkolnym i sumiennie petni¢ dyzury,
f) stosowac si¢ do wewnetrznych sygnatéw alarmowych,
g) godnie reprezentowac szkote w miejscach publicznych (ulica, kino, teatr itp.),
h) pomagac kolegom w nauce,
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i) wspoéldziata¢ z kolegami w wykonywaniu zadan wynikajgcych z dziatalnosci szkoty,
samorzadu uczniowskiego, grupy wiekowej, zespotu klasowego i potrzeb
srodowiska,

J) stwarza¢ atmosfere wzajemnej zyczliwosci, pomagaé stabszym,

K) przeciwdziata¢ wszelkim przejawom przemocy, brutalno$ci a takze zarozumialstwa;

6) ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za wiasne zycie, zdrowie i higien¢ oraz rozwoj:

a) zmienia¢ obuwie,

b) dbac o bezpieczenstwo wilasne i kolegow,

C) nie opuszczaé terenu szkoly w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych i przerw
miedzylekcyjnych,

d) wystrzegac si¢ wszelkich zachowan prowadzacych do uzaleznien,

e) przestrzega¢ zasad higieny osobistej, dba¢ o estetyke ubioru oraz o wspolne dobro,
tad 1 porzadek, a takze przestrzega¢ regulamindéw pracowni i przepisow
przeciwpozarowych.

Dozwolone jest wnoszenie na teren szkoty telefonow komorkowych. Korzystanie z nich
mozliwe jest na lekcjach za zgoda nauczyciela. Zabronione jest wykonywanie zdjg¢ lub
nagrywanie osob bez ich zgody.

§ 25

Uczniowie maja mozliwo$¢ korzystania z goracego napoju i positku w formie suchego
prowiantu. Odptatno$¢ za napdj ponosza rodzice. Miejsko — Gminny O$rodek Pomocy
Spotecznej w Brusach w uzasadnionych przypadkach finansuje posilek o ktérym mowa
wyzej.

Szkota zapewnia uczniom jeden goracy posilek w ciggu dnia i1 stwarza im mozliwos¢ jego
spozycia w czasie pobytu w szkole. Korzystanie z positku jest dobrowolne i odptatne.

. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej, o ktorej mowa w ust 4 ze srodkoéw

przeznaczonych na ten cel w budzecie panstwa lub budzecie wilasciwej jednostki

samorzadu terytorialnego

Pomoc materialna udzielana jest uczniom aby:

1) zmniejszy¢ roznice w dostepie do edukacii;

2) umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia;

3) wspiera¢ edukacj¢ zdolnych uczniow.

Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny) lub

motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe).

Uczenh moze otrzymywac¢ jednocze$nie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak

I motywacyjnym.

Rada Miejska Gminy Brusy uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej

o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie gminy, w ktorym okresla

sie¢ w szczegolnosci:

1) sposob ustalania wysokosci stypendium szkolnego, w zalezno$ci od sytuacji
materialnej uczniéw i ich rodzin oraz innych okoliczno$ci, o ktorych mowa w ust. 3
niniejszego paragrafu;
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2) formy, w jakich udziela si¢ stypendium szkolnego w zaleznosci od potrzeb uczniéw
zamieszkalych na terenie gminy;

3) tryb i sposob udzielania stypendium szkolnego;

4) tryb i sposob udzielania zasitku szkolnego w zaleznosci od zdarzenia losowego.

. Rada Miejska Gminy Brusy moze upowazni¢ kierownika Miejsko — Gminnego Os$rodka

Pomocy Spotecznej w Brusach do prowadzenia postepowania w sprawie przyznawania

swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym.

. Na podstawie zgtoszenia wychowawcy dyrektor szkoty sktada wniosek o stypendium

motywacyjne dla ucznia spetnia kryteria okreslone w Uchwale Rady Miejskiej w Brusach

w sprawie zasad przyznawania stypendiow Burmistrza Brus uczniom szkét podstawowych

w ramach ,,Lokalnego Programu Wspierania Edukacji Uzdolnionych Dzieci i Mtodziezy

z Terenu Gminy Brusy” badz podobnych regulacji.

§ 26

. Uczen, ktorego prawa zostaly naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty.

. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, jego rodzica, grup¢ uczniow
badz za posrednictwem samorzadu uczniowskiego.

. Skargi sa wnoszone pisemnie.

. Skargi nie zawierajace imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.

. Z wyjasnienia skargi nalezy sporzadzi¢ dokumentacj¢ w postaci notatki shuzbowej
o sposobach zatatwienia sprawy 1 wynikach postgpowania wyjasniajacego.

. Wnoszacy skarge otrzymuje informacje pisemng odpowiedz o sposobie rozstrzygnigcia
sprawy.

. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ o sposobie rozstrzygnigcia sprawy,
otrzymuje rowniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ w mozliwie najszybszym terminie.

§ 27

. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw

Dziecka, a w szczegolnosci do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu opickunczo — wychowawczo — dydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;

2) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania;

3) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej;

4) poszanowania jego godnoS$ci osobiste;j;

5) poszanowania wlasnosci;

6) akceptacji.

. Dziecko ma obowiazek:

1) nie przeszkadza¢ innym w zabawie i nauce;

2) sprzata¢ po zabawie miejsce zabawy;

3) dzieli¢ si¢ zabawkami z rowiesnikami,
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S.
6.

7.

4) szanowa¢ prawo do zabawy wszystkich kolegow;

5) nie oddala¢ si¢ od grupy i zachowal bezpieczenstwo w szkole, na wycieczce
na spacerze, podczas wspoélnej zabawy;

6) przestrzegac zasad higieny osobiste;j;

7) zgtasza¢ niedyspozycje zdrowotne.

§ 28
Wobec ucznia mogg by¢ stosowane nagrody i kary.
Uczen moze by¢ nagradzany za:
1) rzetelna nauke i pracg spoleczna;
2) Wzorowg postawe;
3) wzbogacanie dorobku szkoty poprzez udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach
sportowych;
4) godne reprezentowanie szkoty na zewnatrz;
5) 100% frekwencje.
Nagrody przyznaje rada pedagogiczna w porozumieniu z pozostatymi organami szkoty.
Rodzaje nagrod:
1) pochwala przed klasg i na apelu szkolnym;
2) dyplom uznania;
3) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa;
4) list pochwalny dla rodzicow;
5) $wiadectwo z wyrdznieniem,;
6) umieszczenie wykazu wyrdznionych uczniow na gazetce;
7) pochwale dyrektora szkoty na apelu szkolnym.
Na uroczystosci zakonczenia roku szkolnego ,,specjalne nagrody” ufundowane przez rade
rodzicow otrzymuja: wszyscy uczniowie oddziatu przedszkolnego i ostatniej klasy,
wskazani przez wychowawce uczniowie w klasach | — 111 oraz uczniowie klas IV — VIII,
ktorzy uzyskali $rednig ocen co najmniej 4,75 i przynajmniej bardzo dobre zachowanie.
Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos$¢ osobistg ucznia.
Szkota ma obowigzek informowania rodzicOw 0 przyznanej nagrodzie lub zastosowanej
wobec niego karze.
Rodzaje kar wobec ucznia nie przestrzegajacego statutu:
1) poinformowanie rodzicow;
2) upomnienie przez wychowawce na forum klasy;
3) upomnienie przez wychowawce w obecnosci rodzicOw ucznia;
4) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty;
5) ustne lub pisemne powiadamianie rodzicow o zastosowanej karze i jej przyczynach;
6) zawieszenie prawa do udzialu w zajgciach pozalekcyjnych, do reprezentowania szkoty
na zewnatrz;
7) przeniesieniem do innej szkoty na wniosek dyrektora szkoty zgloszony do kuratora
oswiaty w Gdansku, gdy uczen:
a) notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty,
b) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu , drugiego cztowieka,
C) nie przestrzega obowigzkow ucznia i razgco narusza zasady etyczne ucznia,
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d) swiadomie i celowo niszczy mienie wspolne i cudze,
e) dopuscit si¢ kradziezy,
f) wszedl w kolizje z prawem,
g) demoralizuje innych uczniow,
h) ulega natogom (alkohol, papierosy, $rodki uzalezniajgce) i negatywnie wpltywa na
pozostatych uczniow.
Rodzaj kar wobec ucznia wykazujgcego przejawy demoralizacji lub dopuszczajacego sie
czynu karalnego na terenie szkoty:
1) pouczenie,
2) ostrzezenie ustne lub na pismie,
3) przeproszenie pokrzywdzonego,
4) przywrécenie stanu poprzedniego, wykonanie okreslonych prac porzadkowych na rzecz
szkoty,
Dyrektor za zgoda rodzicow lub opiekunow prawnych moze zastosowaé powyzszy
rodzaj $rodka oddzialywania jezeli jest on wystarczajacy, nie wylacza to zastosowania
dodatkowych kar okreslonych w Statucie.
Powyzszego Przepisu nie stosuje si¢ w przypadku gdy nieletni dopuscil si¢ czynu
zabronionego Wwyczerpujacego znamiona przestepstwa $ciganego z urzedu lub
przestgpstwa skarbowego.
Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary poprzez wychowawce oddziatu lub samorzad
uczniowski w terminie 7 dni od jego zdaniem krzywdzacej decyzji. Wniosek ten jest dla
dyrektora szkoty wigzacy i zobowigzuje go do udzielenia odpowiedzi w terminie 7 dni.
Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzszy niz 3 miesiace), jesli
uczen uzyska porgczenie wychowawcy, samorzadu klasowego lub uczniowskiego, rady
rodzicow lub rady pedagogicznej.
Dyrektor szkoty biorac pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dluzszym okresie
czasu (6 — miesiecy) moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organdéw szkoty uznac
kar¢ za niebyla.

Rozdzial VII|I

Postanowienia koncowe

§ 29

. Szkota uzywa pieczeci urzegdowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
. Na $wiadectwach szkolnych 1 innych dokumentach wydanych przez szkole umieszcza si¢

piecze¢ urzedowa.

§ 30

. Szkota posiada ceremoniat szkolny.
. Do ceremoniatu szkolnego nalezy:

1) Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego;

2) Uroczyste akademie;
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3) Slubowanie klas pierwszych, pasowanie na ucznia, ztozenie przyrzeczenia, wreczenie
legitymacji szkolnych, przygotowanie programu artystycznego;

4) Zakonczenie roku szkolnego z wreczeniem nagrod i dyplomow najlepszym uczniom,
pisemnych podzigckowan rodzicom wyrézniajacym si¢ w pracy na rzecz szkoty lub
Klasy.

§ 31
. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z przepisami. w sprawie
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji.

§ 32
. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatlowej okreslaja odrebne
przepisy.

§ 33

. W szkole moga dziata¢ organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$é
wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktorych mowa
w ust. 1, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu
warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.

. Szkote wspieraja takze jednostki organizacyjne Strazy Pozarnej oraz jednostki innych
wlasciwych stuzb w dzialaniach stuzacych podnoszeniu bezpieczenstwa, w tym ochrony
przeciwpozarowej.

. Szkota moze prowadzi dziatalno$¢ innowacyjna, realizujgc programy wtasne.

. Szkota moze wprowadza¢ innowacje i eksperymenty pedagogiczne majace na celu
poprawe jakosci pracy szkoty lub podniesienie skutecznosci ksztalcenia. Innowacje lub
eksperymenty moga obejmowac calg szkote, oddziat lub grupe.

§ 34

. Zmiany w niniejszym Statucie uchwala Rada Pedagogiczna.

. Statut jest najwyzszym prawem na terenie szkoty i wszystkie prawa wewnatrzszkolne
muszg by¢ z nim zgodne.

. Do spraw nieuregulowanych w niniejszym statucie majg zastosowanie przepisy
powszechnie obowigzujgcego prawa.

. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017 r.

Data ostatniego ujednolicenia statutu - 01.09.2024 r.
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